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Talouspäällikön viran täyttäminen 
   
Kh 28.06.2021 § 216  
  
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 

 
 Hallintopalvelut hakee lupaa talouspäällikön viran täyttämiseksi.  
 
 Ruokolahden kunnan talouspäällikkö on 24.3.2021 päivätyllä 

irtisanomisilmoituksella ilmoittanut irtisanoutuvansa eläkkeelle jäämisen 
vuoksi 1.2.2022 alkaen. Hän pitää vuosilomia ennen irtisanoutumista ja 
jäänee lomalle marraskuun 2021 puolivälissä.  

  
 Hallintosäännön 29 § mukaan talouspäällikkö vastaa kunnan 

taloushallinnosta (kirjanpito-, talousarvio- ja tilinpäätöslaskelmat), talouden 
seurannasta ja raportoinnista sekä maksuvalmiuden ja maksiliikenteen 
käytännön hoitamisesta. 

 
 Virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. 

Yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan oltava kunnan päättämä erityinen 
kelpoisuus. Ruokolahden kunnan hallintosäännön 40 §:n mukaan 
talouspäällikön valitsee kunnanhallitus. Edelleen hallintosäännön 38 ja 39 
§:ien mukaan viran haettavaksi julistamisesta sekä viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättää virkasuhteeseen ottava viranomainen. 

 
 Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan hakuaika on 

vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 
108 §:ssä säädetyllä tavalla.  

 
 Virkaa ei pystytä täyttämään sisäisin järjestelyin.  
 
 Hakuaika on 26.7.–13.8.2021 klo 15.00. Haastattelut pidetään viikolla 33. 
 Varsinainen vakinainen viranhoito alkaa 1.2.2022, mutta valitun henkilön 

toivotaan aloittavan 11.10.2021 määräaikaisena. Näin hän voisi olla noin 
kuukauden yhtä aikaa nykyisen talouspäällikön kanssa ja nykyinen 
talouspäällikkö perehdyttäisi häntä tämän ajan. 

 
 Esityslistan oheismateriaalina jaetaan talouspäällikön viranhakuilmoitus. 

 
Esittelijä Va. kunnanjohtaja Matias Hilden    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouspäällikön irtisanoutumisen tiedoksi.  

 
Kunnanhallitus päättää julistaa haettavaksi talouspäällikön viran siten, että 
hakuaika päättyy 13.8.2021 klo 15.00.  
 
Haastattelut pidetään viikolla 33. Haastatteluryhmän muodostavat 
kunnanjohtaja ja hallintojohtaja. 
 
Hakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaululla, kunnan internet- ja 
Facebook-sivuilla, Ruokolahtelainen- ja Etelä-Saimaa -lehdessä ja TE-
palveluiden sivustolla. 
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Virkaan valittavalta edellytetään soveltuvaa tutkintoa sekä tehtävään 
soveltuvaa työkokemusta. Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Palkkaus määräytyy KVTES:n mukaisesti. Viran 
tehtäväkohtainen palkka on 3 293,42 euroa.  
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. Viranhoito alkaa 
kunnanhallituksen päätöksen jälkeen 1.2.2022 toistaiseksi voimassa 
olevana virkana ja määräaikaisena ajalla 11.10.2021–31.1.2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
Haastatteluryhmää täydennetään mahdollisuuksien mukaan 
luottamushenkilöillä. 

 
 
Kh 16.08.2021 § 249  
  
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 

 
 Talouspäällikön viran hakuaika päättyi 13.8.2021 klo 15.00. Määräaikaan 

mennessä virkaa haki kuusi henkilöä, joista kolmella on kokemusta kunta-
alan kirjanpidosta.  

  
 Kunnanhallitukselle jaetaan oheismateriaalina yhdistelmä talouspäällikön 

viran hakijoista. 
 

Esittelijä Va. kunnanjohtaja Matias Hilden    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jatkaa talouspäällikön viran hakuaikaa 6.9.2021 
kello 15.00 asti. Virkaa hakeneet otetaan huomioon jatketussa haussa 
ilman uutta hakemusta.  
 
Hakuilmoitus julkaistaan kunnan internet- ja Facebook-sivuilla, TE-
palveluiden sivustolla sekä kuntarekry.fi-palvelussa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 28.09.2021 § 277    
72/01.01.01.01/2021    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 

 
 Talouspäällikön virkaa haki määräaikaan 6.9. kello 15.00 mennessä 

kahdeksan henkilöä. Hakupapereihin perustuvan ansiovertailun perusteella 
haastatteluihin kutsuttiin kaksi henkilöä. Haastatteluryhmään kuuluivat va. 
kunnanjohtaja Matias Hilden, hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
sekä seuraavat valtuutetut: Timo Kärki, Taina Paananen, Jenna Vertanen 
ja Kari Kattainen. Haastatteluryhmä haastatteli haastatteluun kutsutut 20.9. 
kello 16–17.20. Timo Kärki ei päässyt osallistumaan haastatteluihin. 
Haastatteluissa oli suullinen ja kirjallinen osuus. 

 
 Hakuilmoituksen perusteella kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva 

koulutus. Hakuilmoituksessa korostettiin, että arvostamme kunta-alan 
kokemusta kirjanpidosta sekä talousarvion ja tilinpäätöksen, erityisesti 
konsernitilinpäätöksen, laadinnasta. Tehtävän hoitaminen vaatii 
aloitteellista ja itsenäistä työotetta, hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja, 
osaavaa kehittämisotetta sekä joustavaa asennetta, muutos- ja 
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sopeutumiskykyä. Edellytämme valittavalta hyviä, tehtävän mukaisia ict-
taitoja.  

 
 Haastattelujen ja hakemusasiakirjojen perusteella Marja Penttinen täytti 

parhaiten viran kelpoisuusehdot. Penttisellä on soveltuva koulutus. Hänellä 
on kokemusta kunta-alan kirjanpidon tehtävistä sekä talousarvion ja 
tilinpäätöksen, erityisesti konsernitilinpäätöksen, laadinnasta. Hän on 
käyttänyt kunnassa käytössä olevia taloushallinnon ohjelmia, jolloin hänellä 
on vaadittavat hyvät, tehtävän mukaiset ict-taidot. 
 

Esittelijä Va. kunnanjohtaja Matias Hilden.    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita talouspäällikön virkaan Marja Penttisen.  
 
Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
 
Virkasuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. Viran 
tehtäväkohtainen palkka on 3 293,42 euroa.    
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


