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Nykyisten tydsuojeluvaltuutettujen toimikausi paattyy 31.12.2021 ja
samalla myds paattyy paikallinen sopimus tyésuojeluvaltuutetun
ajankaytosta.

Tyo6suojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun
lain (44/2006) 34 §:n mukaan tydnantajan on vapautettava
tydsuojeluvaltuutettu sdanndllisista tydtehtavistaan tyésuojeluvaltuutetun
tehtavien hoitamista varten, jos tyopaikalla tydskentelee vahintaan 10
tydntekijad. Vapautus on vahintaan nelja tuntia kunkin neljan perattaisen
kalenteriviikon pituisen ajanjakson aikana, jollei tuotannolle tai tydnantajan
toiminnalle vapautuksesta aiheutuva tuntuva haitta ole tilapaisesti
vapautuksen esteena.

Paasopijajarjestojen solmiman tydsuojeluvaltuutetun ajankayttda ja
ansionmenetyksen korvaamista koskevan sopimuksen 2 §:n mukaan
tydsuojeluvaltuutetun ajankaytdsta sopivat paikallisesti asianomainen
kunnallinen viranomainen seka paasopijajarjestdjen tai niiden
rekisterdityjen alayhdistysten valtuuttamat henkil6t.

Tybsuojeluvaltuutetun ajankayttda ja ansionmenetyksen korvaamista
koskevan sopimuksen mukaan kiintean vapautuksen perusteena kaytetaan
tydsuojeluvaltuutetun edustettavana olevien tydntekijéiden /
viranhaltijoiden lukumaaraa kerrottuna paikallisten olosuhteiden mukaan
maariteltavalla luvulla 0,12-0,22 neljaa perakkaista kalenteriviikkoa kohti.
Jokainen tydsuojeluvaltuutettu on nain ollen oikeutettu vahintdan kertoimen
0,12 mukaan laskettuun ajankayttoon.

Nykyisessa sopimuksessa on maaritelty, etta kiintedn vapautuksen
perusteena kaytetdan tydsuojeluvaltuutetun edustettavana olevien
tyontekijoiden ja viranhaltijoiden lukumaaraa kerrottuna paikallisten
olosuhteiden mukaan maariteltavalla luvulla 0,12 neljaa perakkaista
kalenteriviikkoa kohti. Ruokolahden kunnassa edustettavien lukumaara oli
aiemman sopimuksen solmimishetkelld 199. Kiinted vapautus oli siten 5,97
tuntia viikossa.

Ruokolahden kunnan henkiléstd 1.9.2021: Vakinaisia/ toistaiseksi 147
henkil6a, joista kuukausipalkkaisia 139 ja tuntipalkkaisia 8. Palkkatuella
palkattujen maara 1.9.2021 oli 7 henkiloa.

Ruokolahden kunnan, JHL ry:n ja JUKO ry:n valinen neuvottelu

tydsuojeluvaltuutetun ajankaytdsta pidettiin 2.9.2021. Ruokolahden
kunnassa luku on ollut maarittelyasteikon alarajalta. Neuvotteluissa
yksimielisesti todettiin, ettd lukua nostetaan alarajasta lukuun 0,14.

Muilta osin 31.12.2021 asti voimassa oleva paikallinen sopimus
tydsuojeluvaltuutetun ajankaytdsta pidetdan muuttumattomana myds
seuraavan tyosuojeluvaltuutettujen toimikauden ajan.
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Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana paikallinen sopimus
tydsuojeluvaltuutetun ajankaytosta ajalla 1.1.2022-31.12.2025.

Esittelija Va. kunnanjohtaja Matias Hilden

Paatdésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen sopimuksen tydsuojeluvaltuutetun
ajankaytosta ajalla 1.1.2022-31.12.2025.

Paatos Hyvaksyttiin.
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