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Hyvinvointipalvelujen toimialan hallintosääntömuutokset 
   
Hpltk 17.11.2021 § 96    
301/00.01.01.00/2021    
 
 
Valmistelija Hyvinvointiipalvelujen toimialajohtaja Pasi Koistinen 

 
 Ruokolahden kunnan hallintosääntö on tullut voimaan 1.6.2020. 

Hyvinvointipalvelujen toimialan osalta uudistettavaan johtosääntöön tulisi 
huomioida seuraavat muutokset: 

 
24 § Hyvinvointipalvelujen lautakunnan toimivalta: 
 

- lisätään, päättää oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä 
oppivelvollisuuslain edellyttämällä tavalla 
 
25 § Hyvinvointipalvelujen toimialajohtajan ratkaisuvalta 
 

- lisätään kohta 10: Valvoo, oppivelvollisuuden suorittamista sekä päättää 
oppivelvollisuuden laiminlyöntiin liittyvistä toimenpiteistä sekä osoittaa 2. 
asteen opiskelijoiden koulutuspaikan, jos opiskelija jää ilman 
opiskelupaikkaa. 

- lisätään: päättää liikuntapaikkojen käyttövuoroista. Tämä vastaavasti 
poistetaan rehtorin ratkaisuvallasta. 
 
26 § Rehtorin ratkaisuvalta 
 

- Siirretään hyvinvointipalvelujen toimialajohtajan ratkaisuvalta kohta 15, 
tekee perusopetuksen tuen päätökset pedagogisten selvitysten 
perusteella, rehtorin ratkaisuvaltaan ja muutetaan muotoon: päättää 
huoltajan suostumuksella perusopetuksen oppilaan ottamisesta erityisen 
tuen piiriin sekä tuen eri muotoihin liittyvistä muutoksista 

- siirretään hyvinvointipalvelujen toimialajohtajan ratkaisuvalta kohta 12, 
päättää opiskelun vapauttamisesta, rehtorin ratkaisuvaltaan ja muutetaan 
muotoon: vapauttaa oppilaan oppiaineen opetuksesta ao. aineen opettajaa 
kuultuaan. 

- korjataan rehtorin ratkaisuvalta kohta 9., järjestää perusopetuslain 
mukaisen erityisen tutkinnon ja määrää tutkivan opettajan, muotoon: 
päättää erityisen tutkinnon vastaanottamisesta sekä määrää tutkintoa 
vastaanottavan opettajan 

- korjataan rehtorin ratkaisuvalta kohta 11., myöntää oppilaalle yli viikon 
kestävään poissaoloon koulusta, muotoon: päättää vapautuksen 
myöntämisestä oppilaalle koulunkäynnistä viittä päivää pitemmäksi ajaksi, 
kuitenkin enintään kahdeksi kuukaudeksi ja korjataan vastaava muoto 
opettajien päätäntävaltaan: enintään viiden päivän pituisen poissaolon 
myöntämisestä. 

- lisätään rehtorin ratkaisuvaltaan, päättää perusopetuslaissa tarkoitetusta 
erityisistä opetusjärjestelyistä 

- lisätään rehtorin ratkaisuvaltaan, vastaa työjärjestyksestä ja erikseen 
määrättävien tehtävien jaosta 

- edellisestä korjauksesta johtuen voidaan hallintosäännöstä poistaa kohta 
13.: määrää opettajan hoitamaan tarvittaessa enintään kolmen työpäivän 
jakson kerrallaan toisen opettajan tehtäviä. 
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Esittelijä Hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Koistinen Pasi 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää hyväksyä toimialaansa sisältyvät 
hallintosääntömuutokset ja esittää niiden huomioimista seuraavan 
hallintosääntöpäivityksen yhteydessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Tämä pykälä käsiteltiin 90 §:n jälkeen. 


