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 Hyvinvointipalvelut hakee ruoka- ja puhtauspalveluiden kahden 

ruokapalvelutyöntekijän työsuhteille täyttälupia. 
  
 Kunnanhallitus on päättänyt (Kh 3.12.2018 § 299) ottaa käyttöön 

täyttölupamenettelyn kaikkiin yli kolme kuukautta kestäviin määräaikaisiin 
virka- ja työsuhteisiin (koskee myös sijaisuuksia).  

  
 Ruokolahden kunnan ruoka- ja puhtauspalveluissa työskentelevä 

ruokapalvelutyöntekijä (ammattitehtävät) jää työvapaalle 22.5.2021 alkaen. 
Työvapaa kestää 31.3.2022 saakka, tai kunnes sijaistettava työntekijä 
palaa töihin. Ammattitehtävissä työskentelevä ruokapalvelutyöntekijä on 
vastannut erityisruokavalioiden ruoanvalmistuksesta. Tätä tehtävää varten 
tulee palkata määräaikainen sijainen.  

 
 Lisäksi toinen ruokapalvelutyöntekijä (peruspalvelut) on jäämässä 

eläkkeelle 1.9.2021 alkaen. Tätä vapautuvaa työsuhdetta varten haemme 
täyttölupaa toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. 

 
 Ruokapalveluhenkilöstö on mitoitettu nykyiselle ateriatuotantomäärille, eikä 

muutosta tarpeeseen ole tulossa. Näiden kahden ruokapalvelutyöntekijän 
palkkauksen myötä, ei ruokapalveluhenkilöstön määrä lisäänny. 
Palkkakustannukset on huomioitu vuoden 2021 taloussuunnitelmassa. 
 

Esittelijä Va. kunnanjohtaja Matias Hilden    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat määräaikaiselle ruoka- ja 
puhtauspalvelutyöntekijän työsuhteelle ajalle 22.5.2021 –31.3.2022 ja 
toistaiseksi voimassa olevalle ruokapalvelutyöntekijän työsuhteelle 
1.9.2021 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


