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Varhaiskasvatuslain 13.7.2018/540 mukaan (L:lla 1183/2021 lisatty 15e §
tulee voimaan 1.8.2022) 15 a §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetusta tuesta
(tehostettu ja erityinen tuki) on tehtava hallintopaatds viipymatta.
Paatoksessa on mainittava 15 b §:n mukaiset tuen muodot (pedagogisia,
rakenteellisia ja hoidollisia toimenpiteitd), varhaiskasvatuksen
jarjestamispaikka ja 15 ¢ §:n mukaiset tukipalvelut (erityisopettajan antama
konsultaatio ja opetus, seka varhaiskasvatukseen osallistumisen
edellyttama tulkitsemis- ja avustamispalveluja ja apuvalineita).

Paatdksen tekee varhaiskasvatuksen jarjestdmisvastuussa oleva kunta.
Lapsen 15 ¢ §:n mukaisista tukipalveluista tulee antaa hallintopaatés
silloin, kun asiasta ei paateta edelld 1 momentissa tarkoitetun paatéksen
yhteydessa.

Tassa pykalassa tarkoitettu paatds voidaan panna taytantéon lainvoimaa
vailla olevana.

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan on kirjattava lapsen 15 b §:ssa
tarkoitetun tuen tarve, tukitoimenpiteet ja niiden toteuttaminen seka tuen
vaikuttavuuden arviointi.

Laki kokonaisuudessaan
https://www finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180540#L3aP15d

Voimassa olevassa hallintosaanndssa mainitaan/ varhaiskasvatuspaallikon
ratkaisuvalta:

8. paattaa esiopetusoppilaan ottamisesta erityisen tuen piiriin,

9. paattaa avustajapalvelujen mydntamisesta varhaiskasvatuksessa,

Ehdotus muutoksesta;

8. paattaa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tehostetun ja
erityisen tuen antamisesta seka tukipalveluista

9. paattaa esiopetusoppilaan ottamisesta erityisen tuen piiriin,

10. paattaa avustajapalvelujen mydntamisesta varhaiskasvatuksessa

ja esiopetuksessa,

Huom. pidennetyn oppivelvollisuuden paatés jaa edelleen
toimialajohtajalle.

Oheismateriaali; paatdksen liitelomake
Esittelija V1. hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Aleksi Puustjarvi
Paatdésehdotus Lautakunta paattda hyvaksya toimialaansa sisaltyvat
hallintosdantdmuutokset ja esittdd niiden huomioimista seuraavan

hallintosaantopaivityksen yhteydessa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Ptk. tark.



