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Ptk. tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paananen Taina puheenjohtaja  
 Vertanen Jenna I varapuheenjohtaja  
 Kosunen Päivi II varapuheenjohtaja  
 Lappalainen Konsta jäsen  
 Liimatta Juhani jäsen  
 Ovaska Toni jäsen  
 Kostiainen Ari varajäsen  
 
Poissa Niiranen Jari 
 Raijas Tomi 
 
Muu Kärki Timo kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
Teamsillä 

 Kattainen Kari kunnanvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Bergman Jukka-Pekka  kunnanjohtaja  
 Häkkinen-Paananen Kaisa hallintojohtaja  
 Leppänen Jari teknisten palvelujen 

toimialajohtaja 
läsnä § 68 - 72 

 Puustjärvi Aleksi  vt. hyvinvointipalvelujen 
toimialajohtaja 

läsnä § 68 - 73 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Taina Paananen Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 Jenna Vertanen 
 puheenjohtaja § 71 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

68 - 81 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Ruokolahdella 15.3.2023 
 
 
 Toni Ovaska Ari Kostiainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja asetetaan nähtäville torstaina 16.3.2023 Ruokolahden kunnan 
internet-sivuille osoitteessa https://ruokolahti.fi/paatokset     
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Kunnanhallitus § 68 14.03.2023 

Kokouksen avaus 
 
Kh 14.03.2023 § 68    
    
 Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 15.43. 
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Kunnanhallitus § 69 14.03.2023 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 14.03.2023 § 69    
    
 Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppäselle ja vt. 
hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Aleksi Puustjärvelle myönnettiin 
läsnäolo- ja puheoikeus kokoukseen. 
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Kunnanhallitus § 70 14.03.2023 

Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kh 14.03.2023 § 70    
    

Tarkastusvuorossa ovat Jari Niiranen ja Toni Ovaska. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan keskiviikkona 15.3.2023 ja asetetaan nähtäville 
torstaina 16.3.2023 Ruokolahden kunnan internetsivuille osoitteessa 
https://ruokolahti.fi/paatokset.  
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jari Niiranen ja Toni Ovaska. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Toni Ovaska ja Ari Kostiainen. 
 

https://ruokolahti.fi/paatokset
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Kunnanhallitus § 71 14.03.2023 

Vuokrasopimus / Imatex Finland Oy 
 
Kh 14.03.2023 § 71    
95/10.03.02.02/2023    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka Bergman 
 puh. 044 4491 201 
 jukka-pekka.bergman@ruokolahti.fi 

 
 Ruokolahden kunnan ja Imatex Finland Oy:n välinen teollisuushallin 

vuokrasopimus kohteessa Koivukeskus 3, 56510 Puntala, RN:o 700–413–
4–110, on vahvistettu kunnanhallituksessa 21.1.2013 / § 26. Vuokra-aika 
sopimuksessa oli 10 vuotta, 1.3.2013–1.3.2023. 

 
 Uudesta vuokrasopimuksesta on aloitettu neuvottelut yrityksen edustajien 

kanssa. 
 
 Vuokrasopimusesitys jaetaan kokouksessa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee vuokrasopimusesityksestä ja ohjeistaa 

kunnanjohtajaa neuvottelemaan vuokraehdoista kiinteistön vuokraajan 
kanssa.      

Päätös Kunnanhallitus keskusteli Imatex Finland Oy:n vuokrasopimusesityksestä 
ja ohjeisti kunnanjohtajaa neuvottelemaan vuokraehdoista kiinteistön 
vuokraajan kanssa. 

 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja Taina Paananen oli poissa kokouksesta 

kello 15.44–16.14 eikä esteellisenä (hallintolain 28 § 1 mom. 1. kohta) 
osallistunut asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 

 
 Jenna Vertanen toimi puheenjohtajana kello 15.44–16.14.
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Kunnanhallitus § 72 14.03.2023 

Hakemus yleiskaavamuutoksen ja ranta-asemakaavan laatimisen käynnistämiseksi tilalla 
Kirruuvuori 700–473–2–120 
 
Kh 14.03.2023 § 72    
98/10.02.02/2023    
 
Valmistelija Teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppänen 
 puh. 044 4491 255 
 jari.leppanen@ruokolahti.fi 
  

Maanomistaja on jättänyt aloitteen Ruokolahden Saimaan alueen ran-
taosayleiskaavan muuttamisesta tilalla Kirruuvuori 700–473–2–120. 
Alueella on voimassa Ruokolahden kunnanvaltuuston 17.9.2018 hyväksy-
mä sisäjärvien alueen rantaosayleiskaava, jossa tilalle on osoitettu yksi 
vakituisen asumisen paikka, saunan rakennusoikeus sekä 
metsätalousaluetta. 
 
Yleiskaavamuutoksen tavoitteena on muuttaa kaavaa 
matkailupainotteiseksi alueeksi. Samalla tulee laadittavaksi ranta-
asemakaava samalla tilalla. Perusteluna muutokselle on liiketoiminta. 
 
Kunta, ELY-keskus, maanomistaja ja konsultti pitivät työpalaverin 
kyseisestä kaavahankkeesta. Palaverissa ei tullut esille mitään sellaista 
periaatteellista estettä, jolla kaavahankkeita ei voisi käynnistää. 
 
Kaavanlaatijaksi maanomistaja esittää Hirvikallio Consulting yhtiötä ja vas-
tuulliseksi suunnittelijaksi Antti Hirvikalliota. 
 
Kaavamuutoksen kustannuksista ja kaavan toteuttamisesta vastaa 
maanomistaja suoraan yhtiölle. Lisäksi maanomistaja sitoutuu maksamaan 
kohtuulliset kunnan määräämät kulut. 
 
Oheismateriaalina kunnanhallitukselle jaetaan maanomistajan jättämä 
hakemus. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää Saimaan alueen rantaosayleiskaavan 

muutoksen Ruokolahden Saimaan rantayleiskaava-alueelle. 
Samalla todetaan, että vastaava ranta-asemakaavatyö voidaan 
käynnistää. 

 
Kaavanlaatijaksi kunta hyväksyy Hirvikallio Consulting yhtiön ja vastuulli-
seksi suunnittelijaksi Antti Hirvikallion. Maanomistaja vastaa kaavan 
laatimisen ja toteuttamisen kustannuksista. 

    
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Kunnanvaltuuston I varapuheenjohtaja Kari Kattainen oli poissa 

kokouksesta kello 16.20–16.40 eikä esteellisenä (hallintolain 28 § 1 mom. 
7. kohta) osallistunut asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 

 
 Merkittiin, että teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppänen poistui 

kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn jälkeen kello 16.40.
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Kunnanhallitus § 73 14.03.2023 

Varhaiskasvatuksen täyttöluvat 
 
Kh 14.03.2023 § 73    
97/01.01.01.00/2023    
 
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Sari Kokkonen 
 puh. 044 4491 353 
 sari.kokkonen@ruokolahti.fi 

 
 Ruokolahden kunnan varhaiskasvatuksesta toistaiseksi voimassa olevista 

työsuhteista on irtisanoutunut kaksi työntekijää, varhaiskasvatuksen 
opettajan irtisanoutuminen 25.3.2023 ja lastenhoitajan eläköityminen 
1.3.2023 alkaen. Heidän tilalleen haetaan täyttölupaa 1.6.2023 alkaen. 
Tehtävien hoito järjestetään 31.5.2023 asti määräaikaisilla työntekijöillä.  

 
 Lisäksi täyttölupaa haetaan taloussuunnitelmassa 2023 varattuun yhden 

resurssityöntekijän palkkaamiseen ennalta tiedettyjen poissaolojen 
sijaistamiseen. Päiväkodin henkilöstön mitoituksesta ja rakenteesta sekä 
sen siirtymäsäännös on säädetty Varhaiskasvatuslaissa. 

 
 ”Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla 

varhaiskasvatuksessa olevien lapsien määrään, heidän ikäänsä ja 
varhaiskasvatuksessa päivittäin viettämäänsä aikaan suhteutettuna riittävä 
määrä henkilöitä, joilla on tässä laissa säädetty varhaiskasvatuksen 
opettajan, sosionomin tai lastenhoitajan ammatillinen kelpoisuus. 

 
 Mitoituksesta säädetään tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa. 

Asetuksessa voidaan säätää suhdeluvut erikseen vähintään kolme vuotta 
täyttäneille ja alle kolmivuotiaille lapsille sekä suhdeluvut erikseen enintään 
viisi tuntia päivässä varhaiskasvatuksessa oleville ja enemmän kuin viisi 
tuntia päivässä järjestettävässä varhaiskasvatuksessa oleville kolme vuotta 
täyttäneille lapsille. 

  
 Jos päiväkodissa on yksi tai useampi vammainen tai muuten tuen 

tarpeessa oleva lapsi, on tämä otettava huomioon lasten taikka 1 
momentissa tarkoitettujen henkilöitten lukumäärässä, jollei päiväkodissa 
ole tällaista lasta varten avustajaa. Avustajaa ei lueta 1 momentissa 
tarkoitettuun mitoitukseen. 

 
 Päiväkodin yhdessä ryhmässä saa olla yhtä aikaa läsnä enintään kolmea 

varhaiskasvatuksen tehtävissä olevaa 1 momentissa tarkoitettua henkilöä 
vastaava määrä lapsia. (540/2018 35 §)  

 
 Päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta 35 §:ssä 

tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kahdella kolmasosalla tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta vähintään 
puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla 
vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. (540/2018 37 §). 

 
 Tämän lain 37 § tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2030. Ennen 

mainitun pykälän voimaantuloa päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja 
hoitotehtävissä toimivasta 35 §:n 1 momentissa tarkoitetusta henkilöstöstä 
vähintään kolmanneksella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai 
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Kunnanhallitus § 73 14.03.2023 

sosionomin kelpoisuus ja muilla vähintään lastenhoitajan kelpoisuus. 
(540/2018 74§).” 

 
 Ruokolahden päiväkodissa ikäluokkien pienentyessä päiväkotipaikkojen 

tarpeen määrä vähenee 1.8.2023 alkaen seitsemällä ja 1.8.2024 alkaen 
vielä seitsemällä, jonka jälkeen syntyneiden ikäluokka vakiintuu 22–25 
lapseen / vuosi. Muuttoliikenne on lisännyt lapsimäärää ainoastaan 
muutamilla lapsilla / vuosi. Tuen tarpeisten lasten määrä on 16–18 %. 

 
 Henkilöstösuunnitelma 2023 päiväkodissa on 11 varhaiskasvatuksen 

opettajan tointa ja 17,6 varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tointa.  
 Tällä hetkellä toistaiseksi voimassa olevassa työsuhteessa on 8,5 

varhaiskasvatuksen opettajaa, joista 1,5 tekee hanketyötä (palkattu yksi 
määräaikainen tilalle).  Lastenhoitajia toistaiseksi voimassa olevassa 
työsuhteessa on 14,35.  

 
 Päiväkotiryhmien määrä esiopetus mukaan lukien arvioidaan olevan 

1.8.2024 alkaen seitsemän (ei enää tarvetta koulun tiloissa olevalle 
esiopetusryhmälle). Lapsiryhmien koko alle 3-vuotiailla on enintään 12 
lasta ja yli 3-vuotiailla enintään 21 lasta. Ryhmien kokoa tulee tarkistaa 
toimintavuosittain huomioiden eri ikäisten lasten sekä tuen tarpeisten 
lasten määrä.  

 
ARVIO HENKILÖSTÖTARPEESTA VUOTEEN 2030 
 

 
 
 Määrissä on huomioitu lasten pidemmät hoitopäivät suhteessa 

työntekijöiden työaikaan sekä vuorohoidon tarve (Kaislat-ryhmä). Lasten 
määrissä verrattuna paikkamäärään / henkilöstömäärään on huomioitu 
tuen tarpeisten lasten määrä ilman avustajaa. Osallistumisasteeseen on 
arvioitu nykyiseen verrattuna muutaman prosentin nousua.  

 
 Näiden ennusteiden ja varhaiskasvatuslain mukaisesti varhaiskasvatuksen 

opettajien tai varhaiskasvatuksen sosionomien toimia tulisi olla 1.1.2030 
alkaen 12 ja varhaiskasvatuksen lastenhoitajia 12. Ennen vuotta 2030 
arviolta eläköityy yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja kolme lastenhoitajaa 
(yhteensä 2,85 henkilötyövuotta, kaikki tällä hetkellä osa-aikaisia). 

 
 Varhaiskasvatuslain ja -suunnitelman tavoitteiden saavuttamiseksi ja 

laadukkaan varhaiskasvatuksen järjestämiseksi tarvitaan riittävästi 
koulutettua ja pysyvässä työsuhteessa olevaa henkilöstöä. Toistaiseksi 
voimassa olevien toimien auki julistamisella on paremmat mahdollisuudet 
saada koulutettua henkilöstöä ja pysyvyyttä henkilöstöön. 
 

 Hyvinvointipalvelujen toimiala esittää yhden varhaiskasvatusopettajan ja 
yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan täyttölupaa toistaiseksi voimassa 
olevaan työsuhteeseen 1.6.2023 alkaen sekä yhden varhaiskasvatuksen 

Ryhmäkoko/ paikkaluku 21 14+14 21 21 12+12 YHT:115
Ryhmän nimi SUOPURSUT NIITTY-/LUHTAVILLAT KAISLAT/ VUOROH. VANAMOT LUMPEET JA ULPUKAT
Ikäluokka Esiopetus/ 100% 5-v./ 100% 4-v./ 90% 3-v/ 80% 1-2v/ 50%
Lasten määrä/ osallist. aste 20-25 20-25 18-22 16-20 20-25 94-117
varh. kasv. opettajia 2 2 2 2 4 12
lastenhoitajia 2 2 3 2 3 12
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Kunnanhallitus § 73 14.03.2023 

lastenhoitajan täyttölupaa toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen 
1.8.2023 alkaen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää hyvinvointipalvelujen toimialalle yhden 

varhaiskasvatusopettajan ja yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen 1.6.2023 alkaen 
sekä yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan täyttöluvan toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin, että vt. hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Aleksi Puustjärvi 

poistui kokouksesta tämän asiakohdan käsittelyn jälkeen kello 17.04.
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Kunnanhallitus § 74 14.03.2023 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Kh 14.03.2023 § 74    
    
 Kuullaan kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisista asioista. 
 

- uusituvan energian aloitteita maakunnassa 
- keskusta-alueen kehittäminen 
- itsenäisyyspäivänä myönnettävien ansiomerkkien haku  
- muut asiat. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 66 24.02.2023 
Kunnanhallitus § 75 14.03.2023 

Asianhallintasihteerin virka 
 
Kh 24.02.2023 § 66  
  
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 

 
 Kunnanhallitus 31.1.2023 § 49 julisti haettavaksi asianhallintasihteerin 

viran. Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan viran 
hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu 
kuntalain 108 §:ssä säädetyllä tavalla. Virkasuhteeseen ottaminen 
edellyttää julkista hakumenettelyä. Hakuaika alkoi 1.2.2023 ja päättyi 
17.2.2023 klo 12. Hakuilmoitus julkaistiin 1.2.2023 kunnan internet-sivuilla, 
Kunta-rekryssa ja TE-palveluiden sivustolla. Ruokolahtelainen -lehdessä 
hakuilmoitus oli 9.2.2023. Hakemuksia saapui määräaikaan mennessä 
kahdeksan (8). 

 
Kelpoisuutena tehtävään edellytettiin soveltuvaa koulutusta, kuten 
asiakirjahallinnon ja arkistotoimen perustutkintoa, asiakirjahallinnon ja 
arkistotoimen muuta tutkintoa tai opintoja taikka työkokemuksen kautta 
osoitettu osaamista asiakirjahallinnosta ja arkistotoimesta. Eduksi katsottiin 
kokemus Dynasty-asianhallintaohjelmasta sekä kunnan asiakirja-
aineistoihin ja rekistereihin liittyvä osaaminen ja aiempi työkokemus. 
 
Hakuilmoituksessa todettiin, että viran hoitaminen vaatii aloitteellista ja 
itsenäistä työotetta, tarkkuutta ja järjestelmällisyyttä, kykyä kohdata ihmisiä 
asiakaspalveluhenkisesti, taitoa toimia paineen alla sekä joustavaa 
asennetta, muutos- ja sopeutumiskykyä. Valittavalta edellytettiin hyviä, 
tehtävän mukaisia tietoteknisiä taitoja sekä erinomaista suullista ja 
kirjallista suomen kielen taitoa. Eduksi katsottiin hyvän suullisen ja 
kirjallisen englannin kielen taidon. 
 
Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan. Viran 
tehtäväkohtainen palkka on 2 450,00 euroa. Viran täytössä noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa ja valittavalta henkilöltä edellytetään hyväksyttävää 
todistusta terveydentilasta. 
 
Hakuilmoituksessa mainittujen viran erityisten kelpoisuusehtojen 
(soveltuva koulutus, työkokemus asiakirjahallinnosta ja arkistotoimesta, 
kunta-alan kokemus, Dynasty-asianhallintaohjelman kokemus, tehtävän 
mukaiset ICT-taidot, suomen kielen suullisen ja kirjallinen taito sekä 
englannin kielen suullinen ja kirjallinen taito) perusteella tehdyn 
ansiovertailun perusteella haastateltavaksi kutsuttiin kolme henkilöä. 
Haastattelut pidetään tiistaina 21.2.2023. Ansiovertailu ja hakijayhteenveto 
ovat oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus suorittaa asianhallintasihteerin virkavaalin ja valitsee 
ansiovertailun ja haastattelun perusteella sopivimmaksi arvioidun henkilön 
asianhallintasihteerin virkaan ja varalle toiseksi parhaiten viran erityiset 
kelpoisuusvaatimukset täyttävän henkilön.  



 
Ruokolahden kunta PÖYTÄKIRJA 5/2023  13 
 
Kunnanhallitus § 66 24.02.2023 
Kunnanhallitus § 75 14.03.2023 

Valinta on ehdollinen ja edellyttää, että virkaan valittu esittää 
hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan ennen valinnan 
vahvistamista. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita asianhallintasihteerin virkaan Samuel Rannan 
ja varalle Minna Rautiaisen. 
 
Ansiovertailun ja haastattelujen perusteella virkaan sopivammaksi 
katsottiin Samuel Ranta. Hänellä on arkistonhoitoon ja asianhallintaan 
soveltuva tutkinto sekä työkokemusta. Samuel Rannalla on hyvät ict-taidot 
sekä erinomainen suomen ja englannin kielen suullinen ja kirjallinen taito. 
Toiseksi parhaiten viran kelpoisuusvaatimukset täytti Minna Rautiainen. 
 
Virkasuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. 
Virantehtäväkohtainen palkka on 2 450,00 euroa. 
 
Viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. 

 
Kh 14.03.2023 § 75    
66/01.01.00.01/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 

 
 Samuel Ranta on 6.3.2023 esittänyt hyväksyttävän lääkärintodistuksen 

terveydentilastaan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa Samuel Rannan valinnan asianhallintasihteerin 
virkaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 76 14.03.2023 

Socom Oy:n osakkeen myynti Etelä-Karjalan hyvinvointialueelle 
 
Kh 14.03.2023 § 76    
83/02.07.00/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 

 
 Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitus 20.12.2022 § 240 on 

päättänyt lähestyä kuntia Socom Oy:n osakkeiden ostotarjouksella. 
Ruokolahden kunnan omistuksessa on yksi Socom Oy:n osake. Osakkeen 
arvo on 200 euroa. 

 
 Hyvinvointialueiden käynnistyessä ja sosiaali- ja terveyspalvelujen 

siirtyessä Eksotelta Etelä-Karjalan hyvinvointialueelle kunnat eivät voi enää 
omistaa sosiaaliala osaamiskeskuksen osakkeita. Laki sosiaalialan 
osaamiskeskustoiminnasta annetun lain 1 §:n muuttamisesta (594/2022) 
vahvistettiin 8.7.2022. Kyseessä on sosiaalialan osaamiskeskuksia 
koskeva lakimuutos, jossa hyvinvointialueet korvasivat aiemmin laissa 
mainitut kunnat ja kuntayhtymät. Laki tulee voimaan 1.1.2023 ja 
ensimmäisessä pykälässä todetaan seuraavaa: 

 “Osaamiskeskuksen voivat muodostaa kunkin toimialueen 
hyvinvointialueet yhdessä yliopistojen, ammattikorkeakoulujen ja muiden 
sosiaali- ja terveysalan oppilaitosten, maakunnan liittojen, 
aluehallintovirastojen, järjestöjen ja yritysten sekä muiden sosiaali- ja 
terveysalalla toimivien eri tahojen kanssa.”  

 
 Etelä-Karjalan hyvinvointialueen pöytäkirjanote 20.12.2022 § 240 on 

oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Etelä-Karjalan hyvinvointialueen 
ostotarjouksen Socom Oy:n osakkeesta. Kunnanhallitus valtuuttaa 
kunnanjohtajan allekirjoittamaan osakekaupan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2023 

Yleisavustukset 2023 
 
Kh 14.03.2023 § 77    
85/02.05.01.02/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 

 
 Ruokolahden kunta myöntää harkinnanvaraisia yleisavustuksia 

yhdistyksille, jotka vahvistavat kunnan elinvoimaisuutta, edistävät 
kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä tai kansalaisyhteiskunnan toimintaa ja 
joiden kotipaikka on Ruokolahti.  

 
 Avustus myönnetään yhdistyksen toimintasuunnitelman mukaiseen 

toimintaan, ei yksittäiseen toimenpiteeseen, kuten esim. 
− yhdistyksen vuosipäivätilaisuuksien järjestelyihin 
− yhdistysten jäsenten palkitsemiseen 
− tilavuokriin, rakennusten ylläpitoon, toimitilojen rakentamiseen ja 

maanhankintaan. 
− ulkomaanmatkoihin tai muihin matkakuluihin.  
 
Avustuksen myöntämisessä otetaan huomioon toiminnan määrä, laatu ja 
vaikuttavuus sekä yhdistyksen kunnalta tai muualta saamat avustukset. 

 
 Ruokolahden kunnan harkinnanvaraiset yleisavustukset olivat haettavana 

16.1.–28.2.2023. Hakuilmoitus julkaistiin kunnan nettisivuilla 16.1.2023 ja 
Ruokolahtelainen-lehdessä 26.1.2023. 

 
 Avustusmääräraha vuodelle 2023 on 14 000 euroa. 
 
 Määräaikaan mennessä saapui neljä (4) yleisavustushakemusta, joista 

yksi ei täyttänyt hakukriteerejä. Hakijana ei ollut yhdistys. Hakukriteerin 
täyttivät seuraavat kolme (3) hakemusta: 

 
Hakija Haettu avustus € 
Ruokolahti Seura ry 1 000 
MLL, Ruokolahden yhdistys 2 000 
Ruokolahden Talviuimarit ry 5 000 

 
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan oheismateriaalina saapuneet 

yleisavustushakemukset. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    
 

Päätösehdotus Ruokolahden kunnanhallitus päättää myöntää seuraavat yleisavustukset 
vuodelle 2023 
-  Ruokolahti-Seura ry 1 000 euroa 
-  MLL, Ruokolahden yhdistys 2 000 euroa 
-  Ruokolahden Talviuimarit ry 5 000 euroa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti  
a) myöntää Ruokolahti Seura ry:lle 1 000 euron ja MLL, Ruokolahden 
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Kunnanhallitus § 77 14.03.2023 

yhdistykselle 2 000 euron yleisavustuksen.  
b) pyytää Ruokolahden Talviuimarit ry:ltä lisäselvitystä hakemukseensa. 
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Kunnanhallitus § 78 14.03.2023 

Helmikuun verotilitys ja saldot viikolta 10 
 
Kh 14.03.2023 § 78    
96/02.02.02/2023    
Valmistelija Talouspäällikkö Marja Penttinen 
 puh. 044 4491 208 
 marja.penttinen@ruokolahti.fi 

 
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana helmikuun verotilitys ja 

saldot viikolta 10. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman    
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee helmikuun verotilityksen ja saldot viikolta 10 
tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 79 14.03.2023 

Kunnanhallitukselle tiedoksi annettavat asiat 
 
Kh 14.03.2023 § 79    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen 
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 
 
 Elinvoimaa Etelä-Karjalaan-hanke 
 

Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana Elinvoimaa Etelä-
Karjalaan -hankkeen ohjausryhmän muistio. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee Elinvoimaa Etelä-Karjalaan -hankeen 

ohjausryhmän muistion tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

mailto:kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi
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Kunnanhallitus § 80 14.03.2023 

Ilmoitusasiat 
 
Kh 14.03.2023 § 80    
    
Valmistelija Hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen  
 puh. 044 4491 202 
 kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi 
 
 Kaakkois-Suomen Ely-keskus 2023 Päätös hakemukseen 7.2.2023 
 
 e-kirjasto-tiedote 13.2.2023 
 

Etelä-Karjalan hyvinvointialueen mediatiedote 1.3.2023 aluehallituksen 
päätökset 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen mediatiedote 15.2.2023 Aluehallituksen 
päätökset 15.2.2023 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen tiedote 13.2.2023 Lasten ja nuorten 
päihdeyksikkö on avautunut Etelä-Karjalan hyvinvointialueella 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen tiedote 20.2.2023 Eksoten 
tartuntatautiraportti vuodelta 2022 on valmistunut 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen tiedote 23.2.2023 Sähkösavukkeet ovat 
huolestuttavasti yleistyneet lasten ja nuorten keskuudessa Etelä-
Karjalassa 
 
Etelä-Karjalan jätelautakunta 22.2.2023 Pöytäkirja 
 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 2-2023 23.2.2023 
 
Imatran seudun ympäristölautakunnan pöytäkirja 21.2.2023 
 
KT yleiskirje 2-2023 Ohjeita ja esimerkkejä 1.6.2023 paikallisen 
järjestelyerän laskemisesta 
 
Kuntaliton tiedote 17.2.2023 TE-palvelut 2024 -uudistus etenee vauhdilla 
 
Lemin kunnanhallituksen pöytäkirjanote 13.2.2023 TYP-yhteistyösopimus 
 
Maahanmuuttovirasto 10.2.2023 tilannekuva Ukrainan sodan 
aiheuttamasta pakolaisuudesta 
 
Ympäristötoimi kuulutus 26.2.2023 Tornator oyj maa-aines- ja 
ympäristölupahakemus, Torsanpää 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jukka Bergman 

 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

mailto:kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi
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Kunnanhallitus § 81 14.03.2023 

Muut esille tulevat asiat 
 
Kh 14.03.2023 § 81    
    
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ottaa käsittelyyn kunnanhallituksen jäsenten tai 

kunnanjohtajan mahdollisesti esille ottamat asiat. 
 

Päätös Kunnanhallituksen kokous 23.5. siirrettiin pidettäväksi 22.5. klo 15. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 68, § 69, § 70, § 74, § 78, § 79, § 80, § 81 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 71, § 72, § 73, § 75, § 76, § 77 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Ruokolahden kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Ruokolahden 
Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Käyntiosoite:           Virastotie 3, 56100 Ruokolahti   
Postiosoite: Virastotie 3, 56100 Ruokolahti  
Sähköposti:  kirjaamo@ruokolahti.fi  
Puhelin:  (05) 26911  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9−15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

  
 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 

postiosoite ja puhelinnumero.  
 

 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Ruokolahden 
kunnan kirjaamosta. 


