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Hallintojohtaja Kaisa Hakkinen-Paananen
puh. 044 4491 202
kaisa.hakkinen-paananen@ruokolahti.fi

Yhteistoimintatoimikunnalle Iahetetaan esityslistan oheismateriaalina
vuoden 2022 henkildstokertomusluonnos.

Henkilostokertomusta tarvitaan henkiléstévoimavaran maaran ja laadun
ennakointiin sekd muuhun henkiléston kehittdmiseen. Se on tarkoitettu

luottamushenkildiden, kunnan johdon, toimialojen, henkildstdjarjestdjen
seka ulkoisten sidosryhmien kayttoon.

Vuoden 2022 henkildstokertomuksen aineisto perustuu Meidan IT ja talous
Oy:n (Meita) palkkahallinnon tietojarjestelmasta saataviin raportteihin,
kirjanpidosta kerattyihin ja tydterveyshuollolta saatuihin tietoihin.
Tunnusluvut on tuotettu naisista ja miehista erikseen sekd molemmista
yhteensa silloin, kun se on ollut mahdollista ja tarkoituksenmukaista.
Tarkasteluajankohtana on kaytetty vuoden viimeisen paivan tilannetta.

Hallintojohtaja esittelee kokouksessa henkildstokertomuksen tarkeimmat
havainnot.

Hallintojohtaja Kaisa Hakkinen-Paananen

Yhteistoimintatoimikunta hyvaksyy henkilostokertomuksen vuodelle 2022
ja lahettada sen edelleen kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Hallintojohtaja Kaisa Hakkinen-Paananen

Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan oheismateriaalina
henkilostokertomus vuodelta 2022

Kunnanjohtaja Jukka Bergman

Kunnanhallitus hyvaksyy henkilostokertomuksen vuodelle 2022 ja lahettaa
sen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.
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