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Ruokolahden koulun oppilasmaara vahenee tulevina vuosina
valtakunnallisen voimakkaan ikdrakennemuutoksen mukaisesti ohjaten
yhteiskunnan palveluita lisaantyvassa maarin kasvavaan ikaantyvaan
vaestonosaan. lkaluokkien pienentyminen nékyy ensimmaisena alaluokilla.
Lukuvuonna 2023-2024 oppilasmaara on 249. Alla olevasta tilastosta kay
selkeasti ilmi, etta luokkien 1-6 oppilasmaara vahenee ennusteen mukaan
lukuvuoden 2024-2025 231 oppilaasta 130 oppilaaseen lukuvuonna
2030-2031.

Lukuvuosi oppilasmaaraennuste
2024-2025 231
2025-2026 218
2026-2027 200
2027-2028 183
2028-2029 170
2029-2030 161
2030-2031 130

Oppilasmaaran vaheneminen tarkoittaa, ettd opetusryhmien tarve
pienenee. Tasta johtuen vahenee myds luokanopettajien maaran tarve.
Samaan aikaan on ollut nahtavissa tuentarpeisten oppilaiden maaran
suhteellinen kasvu. OAJ Ruokolahden paikallisyhdistys on myos
selvityspyynndssaan 13.10.2023 nostanut esiin tarpeen perustaa kuntaan
2-3 erityisluokanopettajan virkaa.

Tybnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (2007/449, yhteistoimintalaki) 4 § mukaan
yhteistoiminnassa on kasiteltdva tydn organisointia koskevat muutokset.
Yhteistoimintamenettelyt on kdynnistettava, kun tydnantaja harkitsee
toimenpiteita, jotka saattavat johtaa yhden tai useamman tydntekijan
irtisanomiseen, lomauttamiseen tai osa-aikaistamiseen taloudellisin tai
tuotannollisin perustein. Irtisanomisesta, lomauttamisesta ja osa-
aikaistamisesta voidaan paattaa vasta yhteistoimintaneuvottelujen jalkeen.

Tuentarpeisten oppilaiden maara puoltaa erityisopetukseen varattavien
resurssien tarkastelua. Oppilasmaaran vaheneminen taas puoltaa
luokanopettajien maaran vahentamista, jotta perusopetuksen toiminta
voidaan sopeuttaa muuttuneeseen tilanteeseen. Nain ollen Ruokolahden
kunnassa on tarpeen kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut luokanopettajien
maaran vahentamiseksi ja mahdollisesti muuttamiseksi
erityisluokanopettajan viroiksi. Neuvottelujen aikana tarkentuu
luokanopettajien vahennystarve seka erityisluokanopettajien virkojen
tarpeellinen maara.
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Hyvinvointipalvelujen lautakunta toteaa, ettad oppilasmaaran vaheneminen
on perusteltu syy kdynnistaa yhteistoimintaneuvottelut luokanopettajien
maaran vahentamiseksi ja mahdollisesti muuttamiseksi
erityisluokanopettajan viroiksi OAJ:n Ruokolahden paikallisosaston
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selvityspyynté ja erityisen tuen tarpeisten oppilaiden maaran kasvu
huomioiden. Hyvinvointipalvelujen lautakunta paattaa edella selostetuin
perustein esittdd Ruokolahden kunnanhallitukselle, etta kunnanhallitus
kaynnistaa perusopetuksen luokanopettajia ja erityisopettajia koskevat
yhteistoimintaneuvottelut mahdollisten luokanopettajien virkojen
lakkauttamisen tai mahdollisen muuttamisen erityisluokanopettajien viroiksi
johdosta.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Puustjarvi Aleksi

Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka

Kunnanhallitus paattaa kaynnistad perusopetuksen luokanopettajia ja
erityisopettajia koskevat yhteistoimintaneuvottelut mahdollisten
luokanopettajien virkojen lakkauttamisen tai mahdollisen muuttamisen
erityisluokanopettajien viroiksi johdosta.

Hyvaksyttiin.
Vs. hallintojohtaja Vuokko Mdlsa oli esteellisena (hallintolain 28 § 1 mom.

3. kohta) poissa kokouksesta asiakohdan kasittelyn ajan kello 18.56—
19.04, eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatoksentekoon.



