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vs. hallintojohtaja Vuokko Molsa
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Valtakunnallisissa kunta-alan virka- ja tydehtosopimusneuvotteluissa on
paatetty paikallisesta jarjestelyeran jakamisesta 1.6.2024 alkaen. KT ja
kaikki paasopijajarjestét (JAU ry:n, JUKO ry:n ja SOTE ry) ovat
hyvaksyneet 1.2.2024 keskitettya eraa koskevan neuvottelutuloksen.
Paikallisesti neuvoteltava jarjestelyera koostuu talla neuvottelukierroksella
jarjestelyerasta ja kehittamisohjelmaerasta kunkin virka- ja
tydehtosopimuksen kuukausittaisen palkkasumman kokonaissummasta
seuraavasti:

OVTES:

«Jarjestelyera: 0,73 %
*Kehittdmisohjelma, osiot A-F: 0,60 %
*Kehittamisohjelma, osio G: 1,00 %

Jarjestelyerien suuruudet ovat seuraavat:

OVTES osiot B-F 2337 €
OVTES osio G 560,75 €

Tybnantajan ja tydntekijdiden edustajat ovat pitédneet paikalliset
neuvottelut 1.6.2024 jarjestely- ja kehittdmiserien kohdentamisesta.
Neuvotteluissa on tarkoitus antaa henkilostolle tosiasiallinen
vaikutusmahdollisuus ja pyrkid mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen
kuulemalla tasavertaisesti neuvotteluosapuolia. Neuvotteluista laaditaan
poytakirja, josta kay ilmi osapuolten nakemykset mahdollisine
perusteluineen. Neuvottelujen poytakirjat ovat oheismateriaalina.

Paikallista jarjestelyerdad kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
henkiloston saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepakohtien
korjaaminen seka tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistavien toimintojen ja
tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siita,
etta johto- ja esihenkildasemassa sekd muiden palkkahinnoittelun
ulkopuolella olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidan alaistensa tai
verrokkiryhmien palkkaan nahden.

Paikallisten erien kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon, etta
paikallisen eran kaytté jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti eri
palkkahinnoitteluliitteiden valilla. Paikallista jarjestelyeraa kaytetaan
tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henkildkohtaisiin lisiin tai
vastaaviin korotuksiin.

Viimeiset paikalliset neuvottelut pidettiin 23.5.2024. Neuvotteluissa paastiin
yksimielisyyteen jarjestely- ja kehittamiserien kaytosta.

OVTES jarjestely- ja kehittamisohjelmaeriat kohdennetaan
seuraavasti:

OVTES B-F osio Jarjestelyeran kaytté 1.6.2024 alkaen



TVA-lisat:
1.k luokanopettajille seka 7.lk luokanvalvoijille 60 €, yht. 360
€ (1.porras)
*TVA-korvaus S2-opetus, 60 €, yht. 60 € (1. porras)

Henkildkohtaisiin lisiin:
*perusopetuksen opettajien henkildékohtaisiin lisiin yht. 1857,14 €

Tehtavan vaativuuden lisiin yht. 360 €, kustannusvaikutus 479,86 €
Henkil6kohtaisiin lisiin yht. 1857,14 €, kustannusvaikutus 1857,14 €

OVTES B-F yhteensa 2337 €

OVTES B-F jarjestelyerd 2337 €

erotus 0,00 €

OVTES G osio Jarjestelyeran kaytto 1.6.2024 alkaen

Tehtavakohtaisiin palkkoihin 340,57 €, kustannusvaikutus 361,32 €
Henkilokohtaisiin lisiin 198,67 €, kustannusvaikutus 199,43 €

OVTES G yhteensa 560,75 €
OVTES G jarjestelyera 560,75 €

Erotus 0,00 €
Esittelija Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya OVTES B-F osioiden 2337 euron ja

OVTES G-osion 560,75 euron jarjestely- ja kehittdmiserien kaytdon
paikallisen neuvotteluehdotuksen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin.

Ptk. tark.



