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 Hilma-Liina Luumi on jättänyt 16.12.2024 kunnanvaltuuston kokouksessa 

valtuustoaloitteen. 
 
 Valtuustoaloitteessa esitetään hallintosääntöön muutosta siten, että 

kunnan henkilöstön puhe- ja läsnäolo-oikeutta lautakuntien kokouksissa 
laajennettaisiin. Valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Ruokolahden 
kunnanhallintosääntöön tehdään muutos, jonka myötä kunnan 
henkilöstölle myönnetään puhe- ja läsnäolo-oikeus lautakuntien 
kokouksissa silloin, kun niissä käsitellään heidän työhönsä ja asemansa 
vaikuttavia asioita. 

 
 Valtuustoaloitteessa esitetään, että on tärkeää, ja järkevää, että kunnan 

henkilöstön elämään vaikuttavia päätöksiä valmisteltaessa ja tehtäessä 
sekä niistä keskusteltaessa kuullaan ja kuunnellaan niitä, joilla on paras ja 
vahvin teorian ja käytännön asiantuntemus. Lisäksi se, että toimihenkilöt 
otetaan aktiivisesti mukaan päätöksentekoon mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa, parantaa tiedonkulkua puolin ja toisin sekä tukee henkilöstön 
sitoutumista vaikeisiinkin päätöksiin. 

 
 Valtuustoaloitteessa mainitaan myös, että puhe- ja läsnäolo-oikeuden 

laajentaminen koskemaan kunnan toimihenkilöitä on nykyaikaista 
edelläkävijäkunnan päätöksentekoa. Kuntastrategiamme edellyttää meiltä 
rohkeaa ja osallistavaa päätöksentekoa. 

  
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen hallintojohtajan 

valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


