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 Ruokolahden koulussa pyritään yhä enenevissä määrin noudattamaan 

inklusiivista periaatetta, jossa jokaisella oppilaalla on oikeus tukeen 
yksilöllisten tarpeiden mukaan. Kaikkien ruokolahtelaisten oppilaiden 
opetus pyritään järjestämään omassa lähikoulussa, Ruokolahden 
koulussa. Aiemmin erityistarpeisten oppilaiden koulupaikkoja on ostettu 
Imatralta Vuoksenniskan koulusta. 

  
 Lukuvuoden 2025–2026 alussa Ruokolahden perusopetuksessa on 

aloittamassa oppilas, joka tulee tarvitsemaan oppilaskohtaisia tulkitsemis- 
ja avustajapalveluita sekä henkilökohtaisia apuvälineitä. Kyseisen oppilaan 
avustajatehtävään ei tehtävässä tarvittavan erityisosaamisen vuoksi ole 
siirrettävissä suoraan ketään olemassa olevasta henkilökunnasta. 

  
 Hyvinvointipalvelut hakee täyttölupaa erityisohjaajan palkkaamiseksi 

1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. 
Erityisohjaajan tehtävänkuva sisältää työskentelyä perusopetuksessa sekä 
varhaiskasvatuksessa ja työaika jakautuu näiden välillä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää hyvinvointipalveluille täyttöluvan 
erityisohjaajan toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen 1.8.2025 
alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Aleksi Puustjärvi poistui 
kokouksesta kello 17.32 asiakohdan käsittelyn jälkeen. 
 
 
Tämän asiakohdan jälkeen siirryttiin pykälään 80. 

 


