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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Paananen Taina puheenjohtaja  
 Vertanen Jenna I varapuheenjohtaja  
 Kosunen Päivi II varapuheenjohtaja  
 Lappalainen Konsta jäsen  
 Liimatta Juhani jäsen  
 Niiranen Jari jäsen  
 Ovaska Toni jäsen  
 
Muu Kärki Timo kunnanvaltuuston puheenjohtaja  
 Kattainen Kari kunnanvaltuuston I varapuheenjohtaja  
 Raijas Tomi kunnanvaltuuston II varapuheenjohtaja  
 Bergman Jukka-Pekka  kunnanjohtaja  
 Mölsä Vuokko  vs. hallintojohtaja  
 Puustjärvi Aleksi  hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja  
 Korhonen Kristiina  maanmittausinsinööri  
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124 
Kokouksen avaus 
 
Kh 12.05.2025    
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125 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 12.05.2025    
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126 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Kh 12.05.2025       
    
 

Tarkastusvuorossa ovat Lappalainen Konsta ja Ovaska Toni. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 13.5.2025 ja asetetaan nähtäville 14.5.2025 
Ruokolahden kunnan internetsivuille osoitteessa:  
https://ruokolahti.fi/paatokset 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Konsta Lappalainen ja Toni Ovaska. 
 

Päätös    
 

https://dynastyjulkaisu.ruokolahti.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_frames
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127 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
 
Kh 12.05.2025      
   
 Kuullaan kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisista asioista. 

 
• Katsaus elinvoimaohjelmaan ja hyvitoimintaohjelmaan 
• Ulkoilualueemme 
• Talouskatsaus 
• muita asioita 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Päätös    
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128 
Saimaan rantayleiskaavan muutos Käyhkäällä, kaavaluonnoksen nähtäville asettaminen 
 
 
Kh 07.10.2024 § 200 
  
Valmistelija Teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppänen 
 puh. 044 4491 255 

jari.leppanen@ruokolahti.fi 
 

Ruokolahden rantaosayleiskaavan muutoksen käynnistäminen 
Käyhkään kanavan kohdalla 
 
Kaakkois-Suomen ELY-keskus on tehnyt Ruokolahden kunnalle aloitteen 
rantayleiskaavan muuttamisesta Käyhkään kanavan lähialueella. 
Kaakkois-Suomen ELY-keskuksella on vireillä alueella tiesuunnittelu 
kantatie 62 parantamiseksi ja uuden sillan suunnittelu. Nykyisen sillan 
kunto on arvioitu huonoksi.  
 
Muutos koskee noin 1,5 kilometrin pituista osaa kanavan kohdalla. 
Tavoitteena on parantaa kantatien sujuvuutta ja liikenneturvallisuutta. 
Tielinjauksen muuttamisella mahdollistetaan myös sillan alikulkukorkeuden 
nostaminen. Lisäksi suunnitelmassa järjestellään yksityisteiden liittymiä. 
 
Alueella on voimassa Ruokolahden rantayleiskaava I alue: Saimaa 
ympäristöineen, jossa rantayleiskaavaan sisältyvät kiinteistöjen alueet on 
osoitettu metsätalousalueeksi (M), jolla rakentaminen on kielletty. Lisäksi 
tiealue tulee sijoittumaan osittain myös R/s (loma- ja matkailualue, jolla 
ympäristö on säilytettävä) ja SR-2 (rakennuslainsäädännön nojalla 
suojeltava alue) alueille. 

  
Rantayleiskaavamuutoksen laadinnan tavoitteena on mahdollistaa uuden 
tielinjauksen mukainen tien ja sillan rakentaminen alueelle.  

  
Kaavanlaatijaksi esitetään Karttaako Oy:tä ja vastuulliseksi suunnittelijaksi 
DI Jarmo Mäkelää/ YKS 125. 
 
Esityslistan mukana kunnanhallitukselle jaetaan voimassa oleva 
kaavakartta alueelta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää rantaosayleiskaavan muutoksen 
Käyhkään kanavan alueelle tiesuunnitelman mukaisesti. Kunnanhallitus 
hyväksyy kaavan laatijaksi Karttaako Oy:n ja vastuulliseksi suunnittelijaksi 
Jarmo Mäkelän. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 09.12.2024 § 245 
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Valmistelija Teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppänen 

 
 Kaavanlaatija on valmistellut Osallistumis- ja arviointisuunnitelman (OAS) 

yleiskaavan muutosta varten päiväyksellä 29.11.2024. 
  
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan oheismateriaalina osallistumis- ja 

arviointisuunnitelma (OAS). 
  
 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) esitellään kokouksessa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa 29.11.2024 päivätyn Osallistumis- ja 

arviointisuunnitelman (OAS) Ruokolahden kunnan Saimaan 
rantayleiskaavan muutoksen Käyhkäällä nähtäville maankäyttö- ja 
rakennusasetuksen 30 §:n mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 12.05.2025      
169/10.02.02/2024    
Valmistelija Teknisten palvelujen toimialajohtaja Jari Leppänen 

 
 Kaakkois-Suomen ELY-keskus on tehnyt Ruokolahden kunnalle aloitteen 

rantayleiskaavan muuttamisesta Käyhkään kanavan lähialueella. 
Kaakkois-Suomen ELY-keskuksella on vireillä alueella tiesuunnittelu 
kantatie 62 parantamiseksi ja uuden sillan suunnittelu. Nykyisen sillan 
kunto on arvioitu huonoksi.  

 
 Muutos koskee noin 1,5 kilometrin pituista osaa kanavan kohdalla. 

Tavoitteena on parantaa kantatien sujuvuutta ja liikenneturvallisuutta. 
Tielinjauksen muuttamisella mahdollistetaan myös sillan alikulkukorkeuden 
nostaminen. Lisäksi suunnitelmassa järjestellään yksityisteiden liittymiä. 

 
 Alueella on voimassa Ruokolahden rantayleiskaava I alue: Saimaa 

ympäristöineen, jossa rantayleiskaavaan sisältyvät kiinteistöjen alueet on 
osoitettu metsätalousalueeksi (M), jolla rakentaminen on kielletty. Lisäksi 
tiealue tulee sijoittumaan osittain myös R/s (loma- ja matkailualue, jolla 
ympäristö on säilytettävä) ja SR-2 (rakennuslainsäädännön nojalla 
suojeltava alue) alueille. 

 
 Rantayleiskaavamuutoksen laadinnan tavoitteena on mahdollistaa uuden 

tielinjauksen mukainen tien ja sillan rakentaminen alueelle. Kaavassa 
huomioidaan suunnittelualueen lukuisat arvot, mukaan lukien RKY-alue, 
muinaismuistokohteet, pohjavesialue, venereitti, uhanalaisen 
viitasammakon esiintymät sekä suojeltu Käyhkään hovin päärakennus. 

 
 Perholahdella sijaitsevan tilan 700-406-18-108 Kuikkaniemi 

rakennusoikeus on tavoitteena siirtää länteen Akokankaalle, tilan 700-406-
18-5 toiselle palstalle. Tavoitteena on, että siirrettävä rakennuspaikka ja 
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siirtokohteena oleva alue ovat arvoltaan samansuuruiset. 
Rakennuspaikkojen määrä tarkentuu ehdotusvaiheessa 
viranomaispalautteen perusteella.  

 
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan oheismateriaalina 

kaavaluonnosaineisto. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa 23.4.2025 päivätyn Saimaan 
rantayleiskaavan muutoksen Käyhkäällä osayleiskaavaluonnoksen 
alueidenkäyttölain 62 § sekä maankäyttö- ja rakennusasetuksen 30 § 
mukaisesti nähtäville. 
 

Päätös    
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129 
Täyttölupa päätoimisen tuntiopettajan (luokanopetus) toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 
1.8.2025 alkaen 
  
Kh 12.05.2025      
150/01.01.01.00/2025    
Valmistelija rehtori Saila Heikkinen 
 puh. 044 4491 240 
 saila.heikkinen@ruokolahti.fi 

 
 Ruokolahden koulun luokanopettaja ja apulaisrehtori Vuokko Mölsä on 

irtisanoutunut luokanopettajan virastaan 1.5.2025 alkaen. Koulun 
apulaisrehtorin tehtävää hoitamaan siirtyy luokanopettaja Anu Pohjamo 
1.6.2025 alkaen toistaiseksi. Näin ollen koulussa on tarve järjestellä 
luokanopettajan virkatehtäviä uudelleen. 

 
 POL luku 8 37§ mom 2: Opetuksen järjestäjällä tulee olla opetuksen 

järjestämismuoto huomioon ottaen riittävä määrä opettajan virkoja tai 
työsopimussuhteisia opettajia. Lisäksi opetuksen järjestäjällä voi olla 
tuntiopettajia, koulunkäyntiavustajia ja muuta henkilöstöä. 

 
 Ruokolahden koulun oppilasennuste, tulevien lukuvuosien opetusryhmien 

määrät ja henkilöstösuunnitelma osoittavat, että yllä kuvattujen muutosten 
jälkeen kouluun tarvitaan päätoiminen tuntiopettaja, luokanopetus, 
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.8.2025 alkaen. Tehtävän 
tunnit eivät ole siirrettävissä muiden viroissa olevien luokanopettajien tai 
päätoimisten tuntiopettajien hoidettavaksi. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää hyvinvointipalveluille täyttöluvan 
päätoimisen tuntiopettajan (luokanopetus) toistaiseksi voimassa olevaan 
virkaan 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös    
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130 
Paikallinen sopimus työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä ajalla 1.1.2026-31.12.2029 
  
Kh 12.05.2025      
147/01.00.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Nykyisten työsuojeluvaltuutettujen toimikausi päättyy 31.12.2025 ja 

samalla myös päättyy paikallinen sopimus työsuojeluvaltuutetun 
ajankäytöstä. 

 
 Työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta annetun 

lain (44/2006) 34 §:n mukaan työnantajan on vapautettava 
työsuojeluvaltuutettu säännöllisistä työtehtävistään työsuojeluvaltuutetun 
tehtävien hoitamista varten, jos työpaikalla työskentelee vähintään 10 
työntekijää. Vapautus on vähintään neljä tuntia kunkin neljän perättäisen 
kalenteriviikon pituisen ajanjakson aikana, jollei tuotannolle tai työnantajan 
toiminnalle vapautuksesta aiheutuva tuntuva haitta ole tilapäisesti 
vapautuksen esteenä.  

 
 Pääsopijajärjestöjen solmiman työsuojeluvaltuutetun ajankäyttöä ja 

ansionmenetyksen korvaamista koskevan sopimuksen 2 §:n mukaan 
työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä sopivat paikallisesti asianomainen 
kunnallinen viranomainen sekä pääsopijajärjestöjen tai niiden 
rekisteröityjen alayhdistysten valtuuttamat henkilöt. 

 
 Työsuojeluvaltuutetun ajankäyttöä ja ansionmenetyksen korvaamista 

koskevan sopimuksen mukaan kiinteän vapautuksen perusteena käytetään 
työsuojeluvaltuutetun edustettavana olevien työntekijöiden / 
viranhaltijoiden lukumäärää kerrottuna paikallisten olosuhteiden mukaan 
määriteltävällä luvulla 0,12–0,22 neljää peräkkäistä kalenteriviikkoa kohti. 
Jokainen työsuojeluvaltuutettu on näin ollen oikeutettu vähintään kertoimen 
0,12 mukaan laskettuun ajankäyttöön. 

  
Nykyisessä sopimuksessa on määritelty, että kiinteän vapautuksen 
perusteena käytetään työsuojeluvaltuutetun edustettavana olevien 
työntekijöiden ja viranhaltijoiden lukumäärää kerrottuna paikallisten 
olosuhteiden mukaan määriteltävällä luvulla 0,14 neljää peräkkäistä 
kalenteriviikkoa kohti. Neuvotteluissa vuonna 2021 sovittiin yksimielisesti, 
että lukua nostetaan alarajasta lukuun 0,14. Ruokolahden kunnassa 
edustettavien lukumäärä oli aiemman sopimuksen solmimishetkellä 154. 
Kiinteä vapautus oli siten 5,39 tuntia viikossa.  
 

 Ruokolahden kunnan, JHL ry:n ja JUKO ry:n välinen neuvottelu 
työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä pidettiin 16.4.2025.  

  
 Ruokolahden kunnan henkilöstö 16.4.2025: Vakinaisia/ toistaiseksi 126 

henkilöä, joista kuukausipalkkaisia 117 ja tuntipalkkaisia 9. Määräaikaisia 
38, joista kaikki kuukausipalkkaisia. Yhteensä henkilöstömäärä on 164. 

 
 Työsuojeluvaltuutetun kiinteäksi vapautukseksi sovittiin täten 5,74 tuntia 

viikossa. Mikäli työsuojeluvaltuutettuna toimii opettaja, määräytyy 
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ajankäyttö jatkossakin valtakunnallisen työsuojeluvaltuutetun ajankäyttöä 
ja ansionmenetyksen korvaamista koskevan sopimuksen mukaisesti, mikä 
on kirjattu myös paikalliseen sopimukseen ajankäytöstä. 

  
 Muilta osin 31.12.2025 asti voimassa oleva paikallinen sopimus 

työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä pidetään muuttumattomana myös 
seuraavan työsuojeluvaltuutettujen toimikauden ajan. 

 
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana paikallinen sopimus 

työsuojeluvaltuutetun ajankäytöstä ajalla 1.1.2026–31.12.2029. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy paikallisen sopimuksen työsuojeluvaltuutetun 

ajankäytöstä ajalla 1.1.2026-31.12.2029. 
 

Päätös    
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131 
Keskusvaalilautakunnan ilmoitus valtuutetuiksi ja heidän varajäsenikseen valituista ajalle 
1.6.2025- 31.5.2029 
  
Kh 12.05.2025      
128/00.00.00.00/2024    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Keskusvaalilautakunta on kokouksessaan 16.4.2025 § 54 vahvistanut 

kuntavaalien 2025 tuloksen. Ilmoitus valtuutetuiksi ja heidän 
varajäsenikseen valituista ajalle 1.6.2025-31.5.2029 annetaan tiedoksi 
kunnanvaltuustolle.  

 
 Luettelo valtuutetuksi valituista ja heidän varajäsenistään on pykälän 

liitteenä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoituksen tiedoksi ja lähettää ilmoituksen 
edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös    
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132 
Julkisen hallinnon edustajan nimeäminen Leader Kärki ry:n hallitukseen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Hallintosäännön 12 §:n mukaan valtuusto nimeää edustajat kuntayhtymien 

valtuustoihin sekä seudullisiin ja alueellisiin lautakuntiin. Kunnanhallitus 
nimeää edustajat muihin toimielimiin ja yhteisöihin. 

 
 Ruokolahden kunnan julkisen hallinnon edustaja Leader Kärki ry:n 

hallituksessa on Anni Lifländer. Hänen nykyinen toimikautensa päättyisi 
31.5.2026, mutta Anni Lifländer jää pois kunnallisista luottamustehtävistä, 
joten hänen toimikautensa päättyy 22.5.2025.  

 
 Kolmikantaperiaate-vaatimuksen vuoksi Leader Kärki ry:n vuosikokous 

valitsee hänen tilalleen uuden henkilön jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
Henkilövalintoja tehdään seuraavan kerran vuosikokouksessa, joka 
pidetään Ruokolahdella Kontion Leivintuvalla torstaina 22.5.2025. 

 
 Hallituksen kokoonpanossa noudatetaan kolmikantaperiaatetta siten, että 

hallituksen jäsenistä 1/3 edustaa toiminta-alueen yksityishenkilöitä, 1/3 
yrityksiä ja yhdistyksiä ja 1/3 paikallista julkista tahoa. 

 
 Ruokolahden kuntaa pyydetään tekemään vuosikokoukselle ehdotus 

uudesta julkisen hallinnon edustajasta ajalle 22.5.2025-31.5.2026. 
Hallituksen jäsenen toimikausi on kolme vuotta ja yhtäjaksoinen 
enimmäisaika hallituksen jäsenenä on kuusi vuotta. 

 
 Kärki Leader ry:ltä saapuneessa kirjeessä pyydetään myös nimeämään 

kokousedustaja yhdistyksen vuosikokouksiin. Kuluvalle valtuustokaudelle 
Kärki Leader ry:n vuosikokous edustajaksi on nimetty Jari Niiranen ja 
varaedustajaksi Konsta Lappalainen (kh 7.9.2021 § 258). 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kunnan julkisen hallinnon edustajan Leader Kärki 
ry:n hallitukseen jäljellä olevaksi toimikaudeksi ajalle 22.5.2025-31.5.2026. 
 

Päätös    
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133 
Hyvinvointikertomus 2021–2025 
  
Kh 12.05.2025      
153/00.01.02.01/2025    
Valmistelija Kunnanjohtaja Jukka-Pekka Bergman 
 puh. 044 4491 201 
 jukka-pekka.bergman@ruokolahti.fi 

 
 Hyvinvointikertomus on katsaus kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista 

ja niihin vaikuttavista tekijöistä. Kertomus on myös kuvaus kuntalaisten 
hyvinvointitarpeista ja hyvinvoinnin eteen tehdyistä toimenpiteistä. 
Hyvinvointikertomuksen tarkoituksena on ohjata kunnan 
hyvinvointipolitiikkaa ja luoda kokonaisnäkemys kuntalaisten 
hyvinvoinnista.  

 
 Laajassa hyvinvointikertomuksessa raportoidaan ja arvioidaan koko 

valtuustokauden käsittävän ajanjakson aikana tapahtunutta kehitystä.  
 
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana hyvinvointikertomus 

valtuustokaudelta 2021–2025. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointikertomuksen valtuustokaudelta 2021–

2025 ja lähettää sen edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös    
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134 
Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 110 §:n mukaan valtuusto valitsee 
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakun-
nan. Lautakunnassa on kolme (3) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen 
varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, 
jollei valtuusto toisin päätä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
vaalilautakuntaan suhteellisten vaalien toimittamista varten kolme (3) 
jäsentä ja heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Valtuusto nimeää 
valituista varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
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Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheen-
johtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 86 §:n mukaan valtuuston toimikau-
den ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjoh-
taja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu (Ruokolah-
den valtuustossa iältään vanhin valtuutettu on Juhani Liimatta), joka johtaa 
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Hallintosäännön 86 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheen-
johtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajisto valitaan valtuuston 
toimikaudeksi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto 

valitsee kunnanvaltuuston puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan ja 2. 
varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2029. 
 

Päätös    
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Tarkastuslautakunnan asettaminen 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallin-
non ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lauta-
kunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja 
talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko valtuuston 
asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnassa ja kuntakonser-
nissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksen-
mukaisella tavalla. Tarkastuslautakunnan on huolehdittava kunnan ja sen 
tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta. Tarkastuslautakunta 
laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointi-
kertomuksen. Tarkastuslautakunta valvoo sidonnaisuuksien ilmoitusvelvol-
lisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.  
  
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1. kunnanhallituksen jäsen 
2. pormestari tai apulaispormestari 
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, por-

mestarin tai apulaispormestarin hallintolain 28 § 2 ja 3 momentissa 
tarkoitettu läheinen 

4. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä 
vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa 
yhteisössä tai säätiössä, eikä 

5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnas-
sa on 5 jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla val-
tuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto asettaa 
toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten tarkastuslautakunnan, jossa on puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja sekä kolme (3) muuta jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 

Päätös    
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Kunnanhallituksen vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisäksi asettaa: 
 
1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta 
valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä; 
 
2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten; 
 
3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja 
johtokuntaan. 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja ta-
loudenhoidosta sekä valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanos-
ta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei 
hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen 
puhevaltaa. Kunnanhallitus edustaa kuntaa työnantajana ja vastaa kunnan 
henkilöstöpolitiikasta, vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja 
omistajaohjauksesta sekä huolehtii kunnan sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnan järjestämisestä. 
 
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee kunnanhallitukseen seitsemän (7) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. Valtuusto valitsee kunnanhallituksen 
jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä seu-
raavasti: 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen val-
tuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö 
 
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3.kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
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kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa (ei sovelleta kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen). 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhtei-
sön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henki-
lö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa 
vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa ole-
via henkilöitä." 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto nimeää 
kunnanhallitukseen toimikaudekseen seitsemän (7) varsinaista jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.  
 
Samalla kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 
kunnanhallituksen jäseniksi valituista puheenjohtajan, 1. 
varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
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Keskusvaalilautakunnan vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudek-
seen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, 
joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että varajä-
senten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissä kun-
nallisvaaleissa (vuoden 2025 vaalit) esiintyneitä äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kunnallisvaaleilla esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edel-
lyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin kau-
an kun yksikin huomioonotettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, kes-
kusvaalilautaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
keskusvaalilautakuntaan viisi (5) varsinaista jäsentä ja kymmenen (10) 
varajäsentä, jotka eivät ole henkilökohtaisia. Valtuusto nimeää jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös    
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Hyvinvointipalvelujen lautakunnan vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslauta-
kunta. Valtuusto voi lisäksi asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lau-
takuntia tai niiden sijasta valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä.  
 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti: 
 
”Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuus-
toon, ei kuitenkaan: 
 
1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsene-
nä tai johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsi-
teltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai va-
hinkoa. 
   
Hyvinvointipalvelujen lautakunnassa on hallintosäännön 9 §:n mukaan pu-
heenjohtaja ja kuusi (6) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Val-
tuusto valitsee lautakuntien puheenjohtajat valtuutetuista tai varavaltuute-
tuista. Valtuusto valitsee lautakuntaan yhden varapuheenjohtajan lauta-
kunnan jäsenten keskuudesta. 
 
Hallintosäännön 24 §:ssä on määritelty hyvinvointipalvelujen lautakunnan 
toimivalta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
hyvinvointipalvelujen lautakuntaan puheenjohtajan ja kuusi (6) jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Lautakunnan puheenjohtaja 
valitaan valtuutettujen tai varavaltuutettujen keskuudesta ja 
varapuheenjohtaja lautakunnan jäsenten keskuudesta. 
 

Päätös    
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Teknisten palvelujen lautakunnan vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslauta-
kunta. Valtuusto voi lisäksi asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lau-
takuntia tai niiden sijasta valiokuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä.  
 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan seuraavasti: 
 
”Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuus-
toon, ei kuitenkaan: 
 
1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsene-
nä tai johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsi-
teltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai va-
hinkoa. 
   
Teknisten palvelujen lautakunnassa on hallintosäännön 9 §:n mukaan pu-
heenjohtaja ja kuusi (6) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Val-
tuusto valitsee lautakuntien puheenjohtajat valtuutetuista tai varavaltuute-
tuista. Valtuusto valitsee lautakuntaan yhden varapuheenjohtajan lauta-
kunnan jäsenten keskuudesta. 
 
Hallintosäännön 26 § on määritelty teknisten palvelujen lautakunnan 
tehtävät ja toimivalta. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
teknistenpalvelujen lautakuntaan puheenjohtajan ja kuusi (6) jäsentä ja 
heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Lautakunnan puheenjohtaja 
valitaan valtuutettujen tai varavaltuutettujen keskuudesta ja 
varapuheenjohtaja lautakunnan jäsenten keskuudesta. 
 

Päätös    
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Etelä-Karjalan liiton maakuntavaltuuston jäsenen vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Etelä-Karjalan liitto on Etelä-Karjalan 9 kunnan muodostama kuntayhtymä, 

joka toimii maakunnan ja sen asukkaiden elinolojen, kuntien 
elinkeinoelämän, kulttuurin ja ympäristön kehittäjänä. Etelä-Karjalan liitto 
hoitaa laissa sille säädettyjä tehtäviä ja se voi hoitaa myös muita 
jäsenkuntiensa sille osoittamia tehtäviä.  

 
 Kustakin jäsenkunnasta valitaan maakuntavaltuustoon yksi jäsen jokaista 

alkavaa 5 000 asukasta kohti. Kullekin maakuntavaltuuston jäsenelle 
valitaan henkilökohtainen varajäsen samasta ryhmästä ja kunnasta kuin 
varsinainen jäsen. Maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Maakuntavaltuuston jäsenet ja varajäsenet 
valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
Toimikausi jatkuu siihen saakka, kunnes uusi maakuntavaltuusto on valittu.  

 
 Jokaisella jäsenkunnalla tulee olla vähintään yksi edustaja 

maakuntavaltuustossa (Laki alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin 
alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta 756/2021, 7§).  

 
 Maakunnan liiton ylimmän päättävän toimielimen jäsenten tulee olla 

jäsenkuntien valtuutettuja. Edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien 
tulee mainittuun toimielimeen valittaessa vastata jäsenkuntien 
valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa 
ääniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa (714/1998) säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti (Laki alueiden kehittämisestä ja 
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta 756/2021, 
7§).  

 
 Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta toimielinten jäseniä valittaessa 

on säädetty laissa erikseen. Laissa naisten ja miesten välisestä tasa-
arvosta (609/1986, 4a §) edellytetään, että kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä 
syistä muuta johdu. 

 
 Etelä-Karjalan liitto pyytää jäsenkuntia valitsemaan valtuustojen  
 järjestäytymiskokouksissa kesäkuussa jäsenet ja varajäsenet Etelä-

Karjalan maakuntavaltuustoon huomioiden Etelä-Karjalan liiton  
 perussopimuksen sisällön. Tieto valituista maakuntavaltuuston jäsenistä ja 

varajäsenistä tulee ilmoittaa Etelä-Karjalan liiton kirjaamoon 10.6.2025 
mennessä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee Etelä-
Karjalan liiton maakuntavaltuustoon jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen valtuustokaudeksi 2025-2029. 
 

Päätös    
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Jäsenen valinta Etelä-Karjalan jätelautakuntaan 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Etelä-Karjalan jätelautakunnan johtosäännön 4 §:n mukaan lautakunnan 
toimikausi on sopijakuntien valtuustokausi. Isäntäkunnan valtuusto asettaa 
lautakunnan toimikaudekseen sopijakuntien valtuustojen nimeämistä jäse-
nistä. 
 
Lautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä ja kullakin jäsenellä on henkilö-
kohtainen varajäsen. Läntisen ja itäisen kuntaryhmän jäsenen ja henkilö-
kohtaisen varajäsenen tulee olla eri kunnista. 
 
Sopijakunnat nimeävät lautakuntaan jäseniä seuraavasti: 
 
Lappeenranta 3 
Imatra 2 
Läntinen kuntaryhmä (Lemi, Luumäki, 
Savitaipale, Taipalsaari) 

1 

Itäinen kuntaryhmä (Parikkala, Rautjärvi, Ruo-
kolahti) 

1 

  
 Etelä-Karjalan jätelautakunnan puheenjohtajavuoro on Imatralla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto ei valitse jäsentä 

Etelä-Karjalan jätelautakuntaan valtuustokaudeksi 2025–2029. Itäisen 
kuntaryhmän jäsenen valintavuoro on Parikkalan kunnalla. 
 

Päätös    
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Jäsenen valinta Etelä-Karjalan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Etelä-Karjalan kunnat ovat solmineet lakisääteisen 

yhteistoimintasopimuksen yhteisestä toimielimestä Etelä-Karjalan kuntien 
työvoimapalvelujen ja kotoutumisen edistämisen tehtävien hoitamisessa. 
Kuntalain 51 §:n mukainen yhteinen toimielin on Lappeenrannan 
kaupungin organisaatioon kuuluva Etelä-Karjalan työvoima- ja 
maahanmuuttopalvelujen lautakunta, joka toimii suoraan Lappeenrannan 
kaupunginhallituksen alaisuudessa. 

 
 Lautakunnan jäseniksi valitaan kuntalain 77 §:n mukaisesti asianomaisten 

kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. Lautakuntaan 
valitaan neljätoista (14) jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtainen 
varajäsen seuraavasti:  

 
• Lappeenrannan kaupunki valitsee viisi (5) jäsentä ja henkilökohtaiset 

varajäsenet. 
• Imatran kaupunki valitsee kaksi (2) jäsentä ja henkilökohtaiset 

varajäsenet.  
• Muut kunnat valitsevat jokainen yhden (1) jäsenen ja henkilökohtaisen 

varajäsenen.  
 
 Lautakunnan jäsenet valitaan Lappeenrannan kaupunginvaltuuston 

toimikaudeksi, jollei Lappeenrannan kaupunginvaltuusto toisin päätä. 
Lappeenrannan kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.  

 
 Kutakin Etelä-Karjan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan 

toimintaan osallistuvaa kuntaa pyydetään nimeämään lautakuntaan 
osaltaan jäsen/jäsenet ja varajäsen/varajäsenet edellä ilmoitettujen 
lukumäärien mukaisesti. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se valitsee Etelä-Karjalan 
työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös    
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Poliisin neuvottelukunnan jäsenen vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 §:n mukaan poliisi-
hallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Kunnanval-
tuusto valitsee neuvottelukuntaan jäsenet toimikaudekseen. Kullekin jäse-
nelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee Kaakkois-
Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan ruokolahtelaisen 
jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 2025–
2029. 
 

Päätös    
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kiinteistönmuodostamislain (554/1995) 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tu-
lee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin 
perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun 
miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä 
säädetään. 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain (675/2016) 2 §:n mukaan lauta-
miehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta 
ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 
Lautamieheksi ei käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 2.1 §:n mu-
kaan saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomiois-
tuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoit-
tava henkilö. 
 
Kiinteistönmuodostamislain 7 §:n mukaan uskottu mies suorittaa tehtävän-
sä virkavastuulla. Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annet-
tava käräjäoikeudessa tai maaoikeudessa ns. uskotun miehen vakuutus. 
Kerran annettu vakuutus on voimassa uusillakin vaalikausilla. 
 
Edelliselle toimikaudelle on valittu seitsemän uskottua miestä. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee 
kiinteistötoimitusten uskottuja miehiä vähintään kuusi valtuustokaudeksi 
2025–2029. 
 

Päätös    
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Jäsenen valinta Imatran seudun ympäristölautakuntaan 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Imatran, Parikkalan, Rautjärven ja Ruokolahden kuntien välisen ympäristö-
terveydenhuollon ja ympäristönsuojelun palveluiden järjestämistä koske-
van yhteistoimintasopimuksen (8.12.2008) mukaan sopijakunnat muodos-
tavat yhteisen toimielimen, jonka tehtävänä on toimia ympäristöterveyden-
huollon ja ympäristönsuojelun lakien mukaisena viranomaisena. 
 
Yhteinen toimielin on seutukunnallinen ympäristölautakunta, joka toimii 
Imatran kaupunginhallituksen alaisena lautakuntana. Seutukunnalliseen 
lautakuntaan kuuluu kuusi (6) kuntien valtuustojen toimikaudekseen valit-
semaa jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Imatran kau-
punki valitsee 3 jäsentä, Parikkalan, Rautjärven ja Ruokolahden kunnat ku-
kin yhden (1) jäsenen sekä yhden (1) henkilökohtaisen varajäsenen. 
Imatran kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan valituista puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan siten, että molemmat ovat eri kunnista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee Imatran 
seutukunnalliseen ympäristölautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen ja 
yhden henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 2025–2029. 
 

Päätös    
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Kunnanvaltuuston kokouskutsu valtuustokaudella 2025–2029 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kuntalain 94 §:n 1 momentin mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään 
aikoina ja myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen 
tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
 
Kuntalain 94 §:n 3 momentin mukaan valtuuston kutsuu koolle 
puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä 
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 
 
Kuntalain 94 §:n 3 momentin mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava yleisessä tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan 
lähettää sähköisesti, jos kunta huolehtii, että tähän tarvittavat tekniset 
välineet ja yhteydet ovat käytettävissä. 
 
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 85 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokous-
kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään viisi (5) päivää ennen valtuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
kunnan verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 86 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, on lähetettävä 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Valtuusto 
päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuuston kokouskutsu 

valtuustokaudella 2025–2029 toimitetaan seuraavasti: 
- kokouskutsu ja esityslista lähetetään vähintään viisi (5) päivää ennen 
kokousta erikseen kullekin valtuutetulle, kunnanhallituksen jäsenille,  
kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle 
- kokouksesta tiedotetaan kunnan verkkosivuilla samassa ajassa 
- kokouskutsu, esityslista ja oheismateriaali voidaan toimittaa sähköisesti  
- kokouskutsu toimitetaan myös kunkin valtuustoryhmän ensimmäiselle ja 
toiselle varavaltuutetulle. 
 

Päätös    
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaise-
malla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännök-
sistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä ta-
valla. 
 
Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian 
luonteesta muuta johdu. Ilmoitusten sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 
 
Kunta voi päättää edelleen kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaise-
misesta myös lehdissä. Lisäksi erityislainsäädäntö saattaa 
tapauskohtaisesti velvoittaa ilmoittamaan päätöksestä tai kuulemisesta 
kunnan ilmoitustaululla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnan ilmoitukset 

julkaistaan kunnan kotisivuilla osoitteessa www.ruokolahti.fi, ellei 
toimivaltainen viranomainen katso laajempaa ilmoittamista tarpeelliseksi. 
Kunnan kotisivut toimivat kunnan virallisena ilmoituskanavana. Lisäksi 
kunnanvaltuuston kokouskutsu, kaavoitusta ja vaaleja koskevat ilmoitukset 
julkaistaan lyhennettyinä tai yhteisilmoituksina toisten kuntien vastaavien 
ilmoitusten kanssa Uutisvuoksi-lehdessä. 
 
Viranhaku- ja rekrytointi-ilmoitukset julkaistaan kunnan kotisivujen lisäksi 
harkinnan mukaan tarkoituksenmukaisessa lehdessä tai sähköisessä 
julkaisussa. 
 
Tapahtuma- ja markkinointi-ilmoitukset julkaistaan harkinnan mukaan 
tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 

Päätös    
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Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenen vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan kukin jä-
senkunta valitsee yhtymävaltuustoon yhden jäsenen ja hänelle henkilökoh-
taisen varajäsenen kutakin peruspääomaosuuden alkavaa sataatuhatta 
(100 000) euroa kohti. Ruokolahden peruspääomaosuuden (3,05 % /  
2 249 214,39 euroa) mukaan valitaan yksi jäsen ja hänelle henkilökohtai-
nen varajäsen. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenen tulee olla jäsenkuntansa kunnanvaltuuston jä-
sen tai varajäsen. Yhtymävaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsen-
kuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu sii-
hen asti kunnes uusi yhtymävaltuusto on valittu.  
 

 Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan sekä kunnallisissa että kuntien välisen yh-
teistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoa tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja va-
rajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että va-
rajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto valitsee 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymään jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen valtuustokaudeksi 2025–2029. 
 

Päätös    
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Käräjäoikeuden lautamiesten vaali 
  
Kh 12.05.2025      
151/00.00.01.01/2025    
Valmistelija vt. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
Tuomioistuinlain (673/2016) 6 §:n mukaan käräjäoikeuden jäseniä ovat 
laamanni ja käräjätuomarit. Käräjäoikeudessa on lisäksi muina jäseninä 
lautamiehiä, jotka osallistuvat asioiden käsittelyyn ja ratkaisemiseen sen 
mukaan kuin oikeudenkäymiskaaressa tai muussa laissa säädetään. 
 
Lautamiehistä säädetään käräjäoikeuden lautamiehistä annetussa laissa 
(675/2016), jonka 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuo-
miopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole 
konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettä-
vä sopivana toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei käräjäoikeuden 
lautamiehistä annetun lain 2.1 §:n mukaan saa valita henkilöä, joka on alle 
25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henki-
lö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitokses-
sa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa 
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto 
valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Tuomioistuinvirasto on päätöksellään 11.6.2021/TIV/67/2021 vahvistanut 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän Etelä-Karjalan käräjäoikeuteen. 
Ruokolahdelta on vuonna 2021 valittu yksi lautamies. Tuomioistuinvirasto 
vahvistaa lautamiesten lukumäärän tulevalle valtuustokaudelle kevään 
aikana. Etelä-Karjalan käräjäoikeus on pyytänyt lausunnot lautamiesten 
lukumäärästä ja ehdottanut ettei lautamiesten lukumäärään tehdä 
muutoksia. Todennäköisesti kuntakohtaiseksi lautamiesten määräksi 
tuomioistuinvirasto tulee vahvistamaan saman lautamiesmäärän 
Ruokolahden osalta kuin mikä määrä on ollut kuluvalla vaalikaudella eli 
yksi lautamies. 
 
Tasa-arvolain 4 a § koskee myös kunnan valtion toimielimiin valitsemia jä-
seniä, jollei asianomaisessa erityislaissa ole tarkempia säännöksiä valitta-
vien henkilöiden kelpoisuudesta. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto valitsee yhden 
käräjäoikeuden lautamiehen valtuustokaudeksi 2025–2029. 
 

Päätös    
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Valtuustoaloite 11.11.2024 / Vesa Kokkonen: Liikenneturvallisuus suojateillä 
 
 
  
Kh 03.03.2025 § 69 
  
 
Valmistelija Vs. hallintojohtaja Vuokko Mölsä 
 puh. 044 4491 202 
 vuokko.molsa@ruokolahti.fi 

 
 Vesa Kokkonen teki kunnanvaltuuston kokouksessa 11.11.2024 (5/2024) 

valtuustoaloitteen liikenneturvallisuudesta suojateillä. 
 
 Aloitteessa esitetään Välkky-tehostemerkkikapseleiden lisäämistä 

Rasilantien suojateille liikenneturvallisuuden lisäämiseksi. Lisäksi 
aloitteessa toivotaan konkreettisia toimenpiteitä aiempaan aloitteeseen 
muistireitistä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää valtuustoaloitteen teknisten palvelujen 
lautakuntaan valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Teknpltk 29.04.2025 § 26 
  
Valmistelija Kunnossapitoinsinööri Antti Suvanto 
 puh. 044 4491 251 
 antti.suvanto@ruokolahti.fi 

 
 Aloitteessa on tuotu esille liikenneturvallisuuden parantaminen suojatien 

Välkky-tehostemerkeillä.  
 
 Rasilan keskustaa halkova Rasilantie kuuluu ELY-keskuksen 

kunnossapitovastuulle. Ruokolahden kunta ei voi asentaa tiealueelle uusia 
opasteita tai muuta sellaista ilman ELY-keskuksen lupaa. 

 
 Kaakkois-Suomen ELY-keskus lausuu Välkky-tehostemerkkikapselista 

seuraavaa: 
 
 ”Suojatiemerkin liikennemerkkiputkeen asennettavat Välkky-

tehostemerkkikapselit ovat yleistyneet viimeisten vuosien aikana, varsinkin 
kuntien katuverkolla. Välkkyjen turvallisuusvaikutuksista ei ole saatavilla 
puolueetonta tietoa tai tutkimusta. Kaakkois-Suomen ELY-keskus ei ole 
omalla tieverkollaan oleville suojateille asentanut Välkkyjä. Välkyn 
toimintaperiaate on teoriassa hyvä; varoittaa autoilijoita suojatielle 
lähestyvästä jalankulkijasta sinivalkoisilla kirkkailla ledeillä.  
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 Syitä miksi ELY-keskus ei ole niitä suojateillä käyttänyt: 
 

- Heikko toimintavarmuus. Kokemuksemme mukaan varsinkin jonkin 
aikaa käytössä olleet Välkyt vilkuttelevat valoja, vaikka jalankulkuja ei 
olisi lähestymässä suojatietä. Tai päinvastoin, eivät vilkuta, vaikka 
jalankulkija olisi menossa suojatielle. 

- Akun kesto. Jos Välkyn hankkii, niin sen akkujen vaihdosta ja 
tarkastamisesta tulisi huolehtia säännöllisesti, ettei Välkky ole akun 
varauksen puuttuessa pimeänä. Akkujen uusinta on kunnilta saatujen 
tietojen mukaan kallista ja kunta sitoutuu alkuinvestoinnin ohella 
laitetoimittajaan akkuhankinnoissa. 

- Yleinen suojatieturvallisuus. Opettavatko Välkyt suojatietä lähestyville 
autoilijoille, että ainoastaan Välkyn toimiessa pitää suojatietä lähestyä 
oikealla tilannenopeudella ja huolellisesti? 

  
Näistä syistä emme näe tarpeelliseksi Välkkyjen hankintaa Rasilantielle 
ELY-keskuksen toimesta. Olemme kuitenkin myöntäneet joillekin kunnille 
ja toimijoille Välkkyjen asennusluvan heidän omalla kustannuksellaan 
ELYn hallinnoimalla maantieverkolla. 
 
Tämän vuoden aikana päivitetään Imatran seudun kuntien (myös 
Ruokolahden) liikenneturvallisuussuunnitelmat. Sen yhteydessä voimme 
miettiä muita toimenpiteitä Rasilantien suojateiden parantamiseksi.” 
 
 

Esittelijä Teknisten palvelujen toimialajohtaja Leppänen Jari 
 

Päätösehdotus Edellä mainittu lausunto huomioiden tekniset palvelut ei hanki eikä asenna 
suojatievälkkyjä. Liikenneturvallisuus huomioidaan tulevaisuudessa 
Rasilantien perusparannuksen ja mahdollisen kunnan kaduksi 
muuttamisen yhteydessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 12.05.2025      
72/08.00.00/2025    
Valmistelija Teknisten palvelujen toimialajohtaja Leppänen Jari 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi aloitteeseen saadun selvityksen ja 

esittää edelleen valtuustolle tiedoksi valtuustoaloitteen käsittelyn. Aloite on 
loppuun käsitelty. 
 

Päätös    
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152 
Hallintojohtajan irtisanoutuminen / viran täyttäminen 
 
  
Kh 24.03.2025 § 83 
  
 
Valmistelija Palvelusihteeri Kati Nuoramo 
 puh. 044 4491 214 
 kati.nuoramo@ruokolahti.fi 

Ruokolahden kunnan hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paananen on 
ilmoittanut 10.3.2025 päivätyllä ilmoituksella irtisanoutuvansa virastaan 
1.4.2025 alkaen. 

Hallintosäännön 52 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen 
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen 
viranomaisen tietoon. 
 
Virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. 
Yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan oltava kunnan päättämä erityinen 
kelpoisuus. 
  
Ruokolahden kunnan hallintosäännön 43 §:n mukaan hallintojohtajan 
valitsee kunnanhallitus. Edelleen hallintosäännön 41 ja 42 §:n mukaan 
viran haettavaksi julistamisesta sekä viran kelpoisuusvaatimuksista 
päättää virkasuhteeseen ottava viranomainen. 
 
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan hakuaika on 
vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 
§:ssä säädetyllä tavalla.  
  

 Esityslistan liitteenä jaetaan hallintojohtajan viranhakuilmoitusluonnos. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paanasen 
irtisanoutumisen tiedoksi ja julistaa hallintojohtajan viran haettavaksi 
toistaiseksi voimassa olevana. Hakuaika alkaa 1.4.2025 ja päättyy 
14.4.2025 klo 16.00. 
 
Kunnanhallitus valitsee hallintojohtajan haastatteluryhmän. 
  
Hakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaululla, kunnan internetsivulla, 
TE-palvelujen sivustolla sekä Kuntarekryssä. 
  
Virkaan valittavalta edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa 
sekä tehtävään sopivaa käytännön työkokemusta. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus ja viransuhteen muut 
ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti.  
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Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi hallintojohtaja Kaisa Häkkinen-Paanasen 
irtisanoutumisen tiedoksi ja julisti hallintojohtajan viran haettavaksi 
toistaiseksi voimassa olevana. Hakuaika alkaa 1.4.2025 ja päättyy 
18.4.2025 klo 16.00. 
 
Haastatteluryhmän muodostaa kunnanhallitus täydennettynä valtuuston 
puheenjohtajilla. 
  
Hakuilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaululla, kunnan internetsivulla, 
TE-palvelujen sivustolla sekä Kuntarekryssä. 
  
Virkaan valittavalta edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa 
sekä tehtävään sopivaa käytännön työkokemusta. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Palkkaus ja viransuhteen muut 
ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti.  
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. 
 
 
 
Merkittiin, että vs. hallintojohtaja Vuokko Mölsä, teknisten palvelujen 
toimialajohtaja Jari Leppänen ja hyvinvointipalvelujen toimialajohtaja Aleksi 
Puustjärvi olivat poissa kokouksessa asiakohdan käsittelyn ajan kello 
15.45–16.40 eivätkä osallistuneet asian käsittelyyn tai päätöksentekoon. 
 
Kunnanjohtaja Jukka-Pekka Bergman toimi pöytäkirjanpitäjänä asiakohdan 
käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin, että tämän asiakohdan käsittelyn jälkeen siirryttiin pykälään 79. 

 
 
Kh 12.05.2025      
103/01.01.01.01/2025    
Valmistelija Palvelusihteeri Kati Nuoramo 
 puh. 044 4491 214 
 kati.nuoramo@ruokolahti.fi 

 
 Hallintojohtajan virka oli haettavana kunnanhallituksen päätöksen 

24.03.2025 § 83 mukaisesti 1.4.-18.4.2025. 
 
 Kunnanhallitus päätti viran kelpoisuusehdoksi 24.03.2025 § 83: Virkaan 

valittavalta edellytetään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa sekä 
tehtävään sopivaa käytännön työkokemusta. 

 
 Hakuilmoituksessa kerrottiin hallintojohtajan tehtävästä seuraavasti: 

hallintojohtaja vastaa hallinto-osaston toiminnan kehittämisestä, 
johtamisesta ja valvonnasta. Hallintojohtaja on kunnan johtoryhmän jäsen 
ja osallistuu kunnan strategiseen päätöksentekoon sekä toimii 
kunnanjohtajan sijaisena. Hallintojohtajan tehtäviin kuuluvat mm. 
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palkkausjärjestelmien valmistelu sekä virka- ja työehtosopimuksen 
mukaiset yhteistyöneuvottelut, yhteistyö työterveyden kanssa sekä 
henkilöstön osaamisen ja työhyvinvoinnin edistäminen sekä toimiminen 
työnantajan edustajana henkilöstöasioissa (KT-yhteyshenkilö). 
Hallintojohtaja valmistelee osaltaan asioita päätöksentekoon 
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle, toimii kunnanhallituksen ja -valtuuston 
pöytäkirjanpitäjänä ja huolehtii päätösten hallinnollisesta 
täytäntöönpanosta. Tehtäviin kuuluu myös TE-uudistuksen, erityisesti 
kunnan ei-lakisääteisten työllistämistehtävien edistäminen. Hallintojohtajan 
työssä kunnan kehittäminen yhteistyössä muiden toimialojen kanssa on 
olennainen osa tehtävää. Hallintojohtaja osallistuu kunnan 
kehityshankkeiden suunnitteluun ja toteutukseen sekä ulkoisen 
hankerahoituksen hankintaan. 

 
 Lisäksi valittavalta edellytettiin kokemusta kunnallishallinnosta ja 

johtamistehtävistä. Eduksi katsottiin kunnallislainsäädännön opinnot sekä 
edellytettiin erinomaisia vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja sekä 
kehittämisorientoitunutta ja aikaansaavaa työotetta. 

 
 Määräajassa haettavana olleeseen virkaan saapui 10 hakemusta. 

Henkilörekrytointiyritys Clevry Oy arvioi hakijat hakemusten ja 
haastattelujen perusteella. Tämän arvion perusteella kunnanhallituksen 
haastatteluryhmän haastatteluun 28.4.2025 kutsuttiin tehtävään 
soveltuvimmat terveystieteen maisteri Maija Kääriäinen ja kasvatustieteen 
maisteri Vuokko Mölsä. Haastattelujen jälkeen he osallistuivat Psycon Oy:n 
soveltuvuusarviointiin. 

 
 Hakijavertailu ja yhteenveto soveltuvuusarvioinneista toimitetaan 

oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Bergman Jukka-Pekka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kokouksessa hallintojohtajan toistaiseksi voimassa 
olevaan virkaan valinnasta. 
 

Päätös    
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Viranhaltijapäätökset, kh 
 
Kh 12.05.2025       
    
 Kunnanhallitukselle jaetaan esityslistan mukana kunnanjohtajan ja 

hallintojohtajan viranhaltijapäätösluettelo ajalta 23.4.-6.5.2025. 
 

Päätösehdotus Viranhaltijapäätökset merkitään tiedoksi. 
 
Päätös   
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Ilmoitusasiat 
 
Kh 12.05.2025    
   

Pöytäkirjanote Puumalan kunnanhallitus 28.4.2025 § 75 
 
[EKHVA-tiedote] Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen 
päätökset 29.4.2025 
 
[EKHVA-tiedote] Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen 
päätökset 29.4.2025 
 
[EKHVA-tiedote] Etelä-Karjalan hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan 
päätökset 29.4.2025 
 
Lemin kunta pöytäkirjanote kh 15.4.2025 §78 
 
Tiedote 24.4.2025: Oikeuskanslerin päätös Ekhvan kanteluun- 
Ministeriöiden seurattava hyvinvointialueiden rahoitusperiaatteen 
toteutumista ja käynnistettävä tarvittaessa säädösvalmistelu 
 
Pöytäkirjanote Maakuntahallitus 28.4.2025 §56 Jäsenten ja varajäsenten 
nimeäminen Etelä-Karjalan maakuntavaltuustoon 

 
 

Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös    
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Muut esille tulevat asiat 
 
Kh 12.05.2025      
   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ottaa käsiteltäväkseen kunnanhallituksen jäsenten 

tai kunnanjohtajan mahdollisesti esille ottamat muut asiat. 
 

Päätös    
  


